ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
SOZLESMELi PERSONEL (657 SAYILI KANUNUN 4/B) ALIM iLANI

Universitemiz Hukuk Miisavirliginde (giderleri Ozel biitceden karsilanmak (izere) 657 sayili Devlet
Memurlari Kanununun 4. maddesinin (B) fikrasina gore istihdam edilmek zere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili
Kararnameye ekli 28.06.2007 tarih ve 26566 sayii Resmi Gazete’ de yayimlanan Soézlesmeli Personel
Calistinimasina iliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslar'da yer alan ek 2’inci maddenin (b)
fikrasina goére (KPSS (B) grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle) asagida belirtilen pozisyonda sézlesmeli
personel alinacaktir.

BiRiMi : HUKUK MUSAVIRLIGI

UNVANI ADET | ARANILAN NITELIKLER

1-Hukuk Fakultesi mezunu,

2-Avukatlik ruhsatina sahip,

AVUKAT 1 3- Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku egitim seminerine,

4- Kamu ihale kurumundan onayli, sertifikali Kamu ihale Mevzuati Egitimine katiimis olmak.

5-2014/KPSSP3 puan tiriinden en az 70 puan almis olmak.

NOT: Adaylarla hizmet s6zlesmesi yapilacak olup, s6zlesmede belirtilen sartlari yerine getirmeyen adaylarin
s6zlesmeleri 1 (bir) ay igerisinde fesh edilecektir.

I-GENEL SARTLAR:

1- Bagvuracak adaylarda yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayili Kanunun 48. maddesinde belirtilen genel
sartlar aranir.

2- 2014 KPSS (B) Grubu sinavlarindan Lisans KPSSP3 puani esas alinacaktir.
3-Sinav tarihi itibariyle en az (18) yasini tamamlamis olmak,
4-Herhangi bir Sosyal Guvenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak.

5-657 sayili Devlet Memurlari Kanunun 4/B maddesi geregince, s6zlesmeli olarak istihdam edilenler hizmet
s6zlesmesine aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya s6zlesme dénemi
icerisinde Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sézlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih
tarihinden itibaren 1(bir) yil gecmedikge kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.
HUkmune uygun olmasi.

II-BASVURU YERI VE SEKLI:

Adaylarin basvurularini www.adu.edu.tr web adresinde bulunan Is Talep Formunu tam ve eksiksiz doldurarak
istenen belgelerle birlikte ilanin gazetede yayimlandigi ginui izleyen 15 gin igcinde (mesai saati bitimine kadar)
Adnan Menderes Universitesi Rektorliigi Personel Dairesi Bagkanh§i Kepez/AYDIN adresine sahsen bagvurmalari
gerekmektedir. Basvuru igin istenen belgeleri eksik getiren, bagvuru tarihini geciktiren veya nitelikleri uygun
olmayan adaylarin miracaatlarina islem yapilmayacaktir.

Adaylarin Posta yoluyla yaptiklari bagvurular kabul edilmeyecektir.
istenen Belgeler;

1) Basvuru Formu (www.adu.edu.tr adresinde temin edilecektir.)
2) 2014 KPSS Sinav Sonug¢ Belgesi

3) Ogrenim Belgesi

4) Avukatlik ruhsatnamesi sureti

5) Nufus Clzdani Fotokopisi



http://www.adu.edu.tr/
http://www.adu.edu.tr/

6) 1 Adet Resim
7) Bagvuracak adaylarin aranilan niteliklerde belirtilen nitelikleri belgelendirmeleri gerekmektedir.
11I-BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUGLARI:

KPSS (B) grubu puan siralamasiyla atanmaya hak kazanan adaylarin sonug belgesi OSYM kayitlari ile kontrol
edilecektir. Yanlis beyanda bulunanlarin basvurulari gegersiz sayilacaktir. Yazili ve/veya so6zli sinav yapilmaksizin
KPSS puan siralamasi esas alinmak suretiyle basarili bulunanlar basvuru bitim tarihi itibariyle en ge¢ 3 (Ug) giin
icerisinde www.adu.edu.tr  adresinden ilan edilecektir. Bu ilan tebli mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat
yapilmayacaktir. Pozisyonun iki katina kadar yedek belirlenecektir. Asil kazananlardan atanmak Uzere bagvuran
olmadidi takdirde ilan edilen yedek kazananlardan sirasi ile gagrilacaktir.

Atanmaya hak kazanan adaylarin ilan tarihinden itibaren 15 gun icinde gerekli belgeleri tamamlamak suretiyle
Universitemiz Personel Dairesi Baskanligina teslim etmeleri gerekmektedir. Belgelerin teslime miiteakip atama
yapilir, atamanin adaylara yazili olarak bildiriimesinden itibaren 15 gln iginde aday gérevine baslamak zorundadir.
Bu sure icerisinde goreve baslamayanlar haklarini kaybederler.


http://www.adu.edu.tr/

