TC
ARTVIN iL OZEL iDARESI
insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

1- SINAVIN AMACI VE KAPSAMI:

1.1) i1 Ozel Idaremizn ihtiyag duydugu teknik bransda 5302 Sayili il Ozel idaresi Kanununun 36. Maddesi,
5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 49. Maddesinin 3'4incii fikrasi hiikiimlerince tam zamanli asagida
belirtilen unvanda toplam 1 teknik personel istihdam edilecektir.

Unvani Boliimii Egitim Stiresi | Caligma Sekli | Sinifi Adedi
Jeoloji Jeoloji 4-Y1l Tam Zamanli | THS 1
Miihendisi Boliimii

1.2) Giris Sinavi; Sozlii/Miilakat olarak yapilacaktir. Adaylarin mesleki, genel kiiltiir, yetenek, kavrayis,
ifade ve temsil kabiliyeti, muhakeme giicii, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu gibi niteliklere sahip
olup olmadigi da g6z 6niinde bulundurulacaktir.

1.3) Simav Komisyonu sinavin iptaline ve ertelenmesine yetkilidir. Sinav sonunda belirlenen adaylarin
sozlesmeli olarak goreve baslatilmasi veya baslatilmamasi idarenin yetkisindedir. Sinav tarihi, saati ve
sinava cagrilacak adaylarmn listesi Artvin i1 Ozel Idaresi WEB adresinden www.artvinozelidare.gov.tr/

duyurulacaktir

1.4) Adaylardan bagvuru veya atama iglemleri i¢in istenen belgelerde gergege aykiri beyanda bulunuldugu
tespit edilenlerin sinavlar gegersiz sayilir ve goreve baslatilmayacak. Goreve baglatilmis olsalar dahi iptal
edilir. Bu kisiler hi¢bir hak talep edemezler ve haklarinda 5237 Sayili TCK ilgili hiikkiimleri uygulanmak
iizere Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

2- GENEL SARTLAR

2.1) 657 Sayili1 Devlet Memurlar1 Kanununun 48. Maddesindeki sartlar1 tagimak
2.2) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

2.3) Erkek adaylar i¢in Askerligini yapmis olmak

2.4) Baska kurumlara kars1 mecburi hizmeti bulunmamak.

2.5) Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurulusundan emekli olmamak.

2.6) Gorevini yapmasina engel olabilecek viicut ve akil hastalig1 engeli bulunmamak
2.7) Atanacag1 pozisyon i¢in tabloda belirtilen 6grenim sartlarina sahip olmak.

2.8) Ilimiz merkez ve ilge Ozel idare ve Santiyelerinde her tiirlii arazi sartlarinda il Ozel Idaresi gorev alam
kapsaminda uygun goriilmesi halinde galistirilir.


http://www.artvinozelidare.gov.tr/
http://www.artvinozelidare.gov.tr/

3- OZEL SARTLAR

3.1) 2014- KPSS Lisans smavina girmis olmak.

3.2) Miiracaat tarihi itibariyle 40 yasin1 doldurmamis olmak.
3.3) B- Sinifi ehliyet sahibi ve fiili ara¢ kullaniyor olmak.
3.4) Artvin ve il¢eleri dogumlu olmak.

3.5) En az 1 Yildir Artvin ve Ilgelerinde Ikamet ediyor Olmak
3.6) CBS (Cografi Bilgi Sistemi) Sertifikasina sahip olmak
3.7) Mesleginde en az 5- yil tecriibe sahibi olmak.

4- BASVURU SEKLIi SURESi VE BASVURANLARIN DEGERLENDIRILMESi

4.1) Adaylar miiracaatlar1 10.08.2015-14.08.2015 tarihleri arasinda Artvin il Ozel Idaresi insan Kaynaklari
ve Egitim Miidirliigiine sahsen dilekge, 6zgegcmis ve diploma fotokopisi ile bagsvuru yapacaklardir. Posta
veya e-mail ile miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

4.2) Miiracaatlar 21.08.2015 tarihine kadar degerlendirmeye tabi tutulacak olup, 6n degerlendirme
neticesinde sozlii smava g¢agrilarak adaylar tespit edilerek sozIii / miilakat sinav yer ve tarihi adaylara
bildirilecektir.

4.3) Sozli / miilakat sinavinda basarili olabilmek i¢in yetmis ve lizeri alan adaylar basarili sayilacak olup,
birden fazla bagarili aday bulunmasi halinde puam yiiksek olan kazanmis sayilacaktir.

4.4) Sozlii sinav sonuglari ilan panosunda ve 11 Ozel idaresi internet sitesinde yayimlanacaktir.
5) SINAV SONUNDA BASARILI OLACAK ADAYLARDAN iSTENECEK BELGELER:
5.1) Adli-Sicil Belgesi

5.2) Saglik Raporu

5.3) Mezun oldugu okulun Diplomasinin asli veya noter tasdikli sureti

5.4) Erkek adaylar i¢in askerlik yaptigina dair belgenin asli veya onayli sureti

5.5) 2 Adet yeni ¢ekilmis vesikalik fotograf

5.6) Yerlesim yeri belgesi

Kamuoyuna saygiyla ilanen duyurulur.

Orhan YAZICI
Genel Sekreter






