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Bu kilavuz

Deniz Kuvvetleri Komutanhginda muvazzaf/sé6zlegsmeli subay olmak i¢in
basvuracak adaylan bilgilendirmek amaciyla hazirlanmistir.

w Meslek olarak subayhg! ve denizciligi sectiginiz igin
g sizi kutluyor ve basarilar diliyoruz.
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ADAYLARIN DIKKATINE!

1. BASVURU, SINAV VE SINAV SONRASI iSLEMLERE AiT KURALLAR BU
KILAVUZDA ACIKLANMISTIR.

2. BU KILAVUZDA YER ALAN KURALLAR, KILAVUZUN YAYIM
TARIHINDEN SONRA YASAMA, YURUTME VE YARGI ORGANLARI,
GENELKURMAY BASKANLIGI, DENiZ KUVVETLERIi KOMUTANLIGI VE
SAHIL GUVENLIK KOMUTANLIGI TARAFINDAN GEREKLIi GORULDUGU
TAKDIRDE DEGISTIRILEBILIR. iLGiLIi DEGISIKLIK ASAGIDA YER ALAN
INTERNET ADRESINDE YAYINLANIR.

3. ALIM SURESINCE HERTURLU RESMi DUYURU VE BILGILENDIRME
http://personeltemin.dzkk.tsk.tr INTERNET ADRESINDEN YAPILACAKTIR.
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2015 YILI 2. DONEM SUBAY ALIMLARI BASVURU KILAVUZU
1. ALIM YAPILACAK SINIF, BRANS, KAYNAK VE ACIKLAMALARI

a. Sozlesmeli/muvazzaf subaylar igin; Deniz Harp Okulu ve Deniz Astsubay MYO K.ligi
Akademik Kadrolarina Ogretim Elemani/Ogretim Gorevlisi ile Deniz Kuvvetleri K.i§1 Kadrolarina
sozlesmeli/muvazzaf subay temini yapilacaktir.

b. Muvazzaf subay arastirma gorevlisi i¢in; Deniz Harp Okulu ve Deniz Astsubay MYO
K.hg1 akademik kadrolarina aragtirma gorevlisi muvazzaf subay temini yapilacaktir. Akademik
personel yetistiriimesine yonelik; arastirma goérevlisi kadrolarina temin edilecek 6gretim
elemanlarina Deniz Kuvvetleri Komutanhigi nam ve hesabina yurt ici/disi Gniversitelerde ylksek
lisans/doktora egitimi imkani saglanacaktir.

DENiZ KUVVETLERIi KOMUTANLIGINA
ALINACAK SOZLESMELI/MUVAZZAF SUBAY SINIF, BRANS VE KOSULLARI

Kaynaklar (Adaylarin Mezun Olacagi

Béliimler) Statii Kosul

Sinif | Brang

Muvazzaf/

Egitim Bilimleri -Matematik BOlUmii Sézlesmeli

Muvazzaf/

Miizik -Miizik Ogretmenligi Sézlesmeli

-Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik, Muvazzaf/

Egitim Bilimleri (PDR) | 5& i barim Sézlesmel

-ingilizce Ogretmenligi,

-Ingiliz Dili ve Edebiyati,

. -ingiliz Dil Bilimi,

Ingilizce -Ingiliz Dili ve Amerikan Kuiltiir,
-ingiliz Dili Egitimi,

-Amerikan Kiltlrt ve Edebiyati,
-Amerikan Dili ve Edebiyati

Muvazzaf/
Sdzlesmeli

Ogretmen

-Herhangi bir bélimden Lisans mezunu olmak ve
Rus Dili ve Edebiyati | Rusca KPDS/UDS/YDS sinavindan en az 70
puan almak,

Muvazzaf/
Sdzlesmeli

Muvazzaf/
-Bilgisayar Muhendisligi, Sézlesmeli
Bilgisayar -Yazilim Miihendisligi,

-Bilisim Sistemleri Mihendisligi,

Muvazzaf
Arastirma Gorevlisi

-Elektrik MUhendisligi, Muvazzaf/
-Elektrik-Elektronik Mihendisligi,- Sdzlesmeli
-Elektronik Mihendisligi, Muvazzaf/
-Elektrik-Elektronik Mihendisligi, Sézlesmeli
Elektronik -Elektronik ve Haberlesme Mihendisligi,
-Mekatronik Mihendisligi, Muvazzaf
-Kontrol ve Otomasyon Miihendislii, Aragtirma Gorevlisi

Elektrik

Miihendis

Muvazzaf/
Sdzlesmeli

Muvazzaf
Arastirma Gorevlisi

Makine -Makine Mihendisligi

-Harita Muhendisligi,
Harita -Geomatik Miihendisligi,
-Jeodezi ve Fotogrametri Mihendisligi

Muvazzaf/
Sdzlesmeli

Not1 : Ingiliz Dili ve Edebiyati brangina bagvuracak adaylar icin TOEFL-IBT sinavindan en az 80 puan almak
basvuru sarti olarak kabul edilecek, 1 yillik staj/adaylik siiresince TOEFL-IBT sinavindan en az 90
puan alamayan adaylarin iligigi kesilecektir.

Not2 : Adaylarin yaptiklar bagvuru ayni zamanda Aragtirma gorevlisi kadrosuna bagvurmalari igin yeterlidir.
Ancak Aragtirma gorevlisi olarak bagvuracak adaylardan; mezuniyet not ortalamasi 2.75 ve lstii ile
Yabanci Dil Sinavi (YDS) notu 60 ve lizeri olmak sarti aranacaktir. Bu durum ilerleyen donemlerde
yapilacak secim agsamalarinda kontrol edilecektir.
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2. YASAL DAYANAK :

a. 4678 sayili Turk Silahl Kuvvetlerinde istihdam Edilecek Sézlesmeli Subay ve Astsubaylar
Hakkindaki Kanun ile Sézlesmeli Subay ve Astsubay Yonetmeligine dayanilarak en az dort yillik
O6grenim yapan fakilte veya ylksek okullari bitiren ve yukaridaki gizelgede belirtilen erkek ve
bayanlardan Deniz Kuvvetleri K.hginin ihtiyaci bulunan sinif ve branglarda sézlesmeli subay
alimi yapilmaktadir.

b. Fakilte ve Yiksek Okullar Askeri Ogrenci Komutanliklari ve Ogrencileri ile Fakilte ve
Yiksek Okullardan Yetisen Subaylara Ait Yonetmelik’e dayanilarak en az dort yillik 6grenim yapan
fakllte veya yiksek okullari bitiren ve yukaridaki cgizelgede belirtilen erkek ve bayanlardan Deniz
Kuvvetleri Komutanhginin ihtiyaci bulunan sinif ve branglarda muvazzaf subay alimi
yapilmaktadir.

3. KILAVUZDA GECEN BELLi BASLI TANIMLARIN ANLAMLARI:

a. Sozlesmeli_ Subay Adayi: Soézlesmeli subay vyetistiriimek amaciyla 6n sozlesme
yapilarak askeri egitime alinanlardir.

c. On Soézlesme: TSK birlik, karargah, kurum ve kuruluslari ile sézlesmeli subay adaylari
arasinda askeri egitime alinmalari konusunda yapilan ve askeri egitim dénemi baslangici ile
subaylik nasip kararnamesinin onay tarihine kadar gececek slreyi kapsayan sdzlesmedir.

¢. Sozlesme: Deniz Kuvvetleri Komutanhgi ile s6zlesmeli subay adaylarindan, askeri
egitimi basariyla tamamlayanlar arasinda yapilan ve ¢ yildan az, dokuz yildan fazla olmamak
Uzere hizmet yukimlUlGga getiren yazili belgedir.

d. Sodzlesmeli Subay: Kendileri ile sdzlesme yapilarak subay nasbedilen tegmen,
Ustegmen ve ylzbasi ritbelerini haiz subaydir.

f. Muvazzaf subay: Belli bir yikumlulik siresi olan ve ritbe bekleme sureleri sonunda
binbagi ve daha Ust ritbelere terfi edebilme imkani bulunan subaylara muvazzaf subay denir.

g. Askeri Egitim: Muvazzaf/s6zlegsmeli subay/astsubay adaylarina okul, kurum, sinif
okulu, kitalar veya egitim merkezlerinde yaptirilacak olan temel askerlik ile subaylik anlayisi
kazandirma egitimidir.

4. BASVURU IiCiN ADAYLARDA ARANACAK NITELIKLER:

a. Genel Kosullar:

(1) Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,
(2) Kamusal haklari kullanmaktan yoksun birakiimamig olmak,

(3) Cezalan ertelenmig, segcenek yaptinmlardan birisine cevrilmis, genel ya da 6zel af
kanunlari kapsamina girmig veya haklarinda hikmin aciklanmasinin geri birakilmasina karar
verilmis olsa dahi;

(a) Devletin glvenligine karsi islenen suclar, halki askerlikten sogutmak, Turk
Milletini, Turkiye Cumhuriyeti Devletini, Devletin kurum ve organlarini asagilama ile zimmet, irtikap,
iftira, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, glveni kétlye kullanma, yalan taniklik, yalan yere
yemin, su¢ uydurma, cinsel saldiri, cinsel taciz, kisiyi hurriyetinden yoksun birakmak, fuhus, gayri
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tabii mukarenet, hileli iflas gibi ylz kizartici veya seref ve haysiyet kirici suclar ile kacgakgilik,
ihaleye fesat karistirma, devlet sirlarini agiga vurma suglarindan birisinden,

(b) Firar, amir veya Uste filen taarruz, emre itaatsizlikte israr, Uste hakaret,
mukavemet, fesat ve isyan suglarindan,

(c) 22/5/1930 tarihli ve 1632 sayih Kanunun 148’inci maddesinde belirtilen
suclardan birisinden,

mahkum olmamak.

(4) Askeri okullardan ve Turk Silahli Kuvvetlerinden her ne sebeple olursa olsun ilisikleri
kesilmemis olmak.

b. Ogrenimle ilgili Kosullar:

(1) Adaylarin alim vyapilacak branglara uygun egditim veren okullardan en geg
Haziran 2016 dénemine kadar mezun olmalari gerekmektedir.

(2) Yuksek Lisans mezunlari icin mezun olduklar Lisans bolumua gecerlidir

(3) Og_renimlerini yurtdiginda bitirenlerin - diplomalarinin yurticinde gegcerli oldugunu
belirten Yiksek Ogretim Kurulu (YOK)' nca onaylanmis denklik belgeleri bulunmak,

(4) Alm yapilacak branslar icin kaynak gosterilen bolimlere denk bolumlerden mezun
olanlardan, diplomalarinin denkligi YOK tarafindan onaylanmig olmak,

(5) Ahmi yapilacak bransa gore belirlenen ve ilanda belirtilen sinavilardan istenilen
yeterli notu almis olmak,

(6) Rus Dili ve Edebiyati bransina basvuru yapacak adaylardan Ogrenci Segcme ve
Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2011-2016 vyillari arasinda icra edilen Kamu Personeli
Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavindan (KPDS) veya Yabanci Dil Seviye Tespit Sinavindan
(YDS) veya Universitelerarasi Kurul Yabanci Dil Sinavindan (UDS) en az 70 puan veya
esdegerliligi Yuksekodgretim Kurulunca kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puana sahip
olmak, 2016 yil ilkbahar doneminde yapilacak YDS sinavindan alinacak notlar gecerli kabul
edilecektir. Ancak adaylarin 2016 ilkbahar déneminde istenen baraj notunu alamamalari
durumunda islemleri sona erdirilecektir.

(7) ingilizce bransina basvuracak adaylardan en az 80 TOEFL-IBT notu istenecektir.
(8) Ogrenimini kendi adina yapmis olmak veya herhangi bir kurum veya kurulusa karg!
hizmet veya tazminat yukumluligd bulunmamak, (Askerlik yukumluligune iliskin hukumler

sakhdir.) (Kredi Yurtlar Kurumundan alinan 6grenim kredileri haric)

c. Yas ile ilgili Kosullar:

01 Ocak 2015 tarihi itibariyla dizeltimemis nifus kaydina gére;

(1) Lisans duzeyinde mezunlar  igin 27  yasindan bayik  olmamak
(01 Ocak 1988 ve sonra doganlar),

(2) Lisansustu 6grenimini tamamlamis olanlardan veya bes yil (hazirlik sinifi hari¢) ve

daha fazla lisans egitimi almis (sinifta kalanlar hari¢) olanlar igin 32 yasindan blylk olmamak,
(01 Ocak 1983 ve sonra doganlar),
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sarti aranir.

¢. Saglk ile ilgili Kosullar:

(1) Fiziki Yeterlilik ve Degerlendirme testlerine baslamadan énce yapilan 6n saglk
muayenesinde (TSK Saglik Yetenegi Ydnetmeligi'nde belirtilen 6n saglik kosullarini tasiyip,
tasimadiklarinin tespit edilmesine yonelik) dngdrulen kosullar tagimak.

(2) Sevk edilecegi Asker Hastanesi/Gegici Saglik Kurulu (GSK)/Saglik Muayene
Merkezinden (SMM) “Sinifinda Muvazzaf/S6zlesmeli Subay Olur” kararl saglam raporu almak,

d. Kaynaklar:
Muvazzaf/sézlegmeli subaylik igin;
(1) Kanuni nedenlerle henlz askerlik yukimluligunu yerine getirmemis olanlar,

(2) Askerlik hizmetini yerine getirmekte olan erbas, er ve yedek subaylardan nitelik
belgesi uygun olanlar,

(3) Askerlik hizmetini yerine getirip terhis edilenler,
(4) Turk Silahli Kuvvetlerinde goérevli sivil memur ve isgiler,
(5) Bayanlar,

basvuru yapabilirler.

e. Ozel Kosullar:

(1) Askerlik hizmetini yaparken bagvuran yedek subay, kisa dénem erbas/er ve
erbag/erler icin Ug¢ sicil amirinden uygun onayh nitelik belgesi almak (Kitada Gg¢ ayini doldurmamis
olanlarin nitelik belgesi U¢ ayi doldurmalarini muteakip gonderilir),

(2) Silahli Kuvvetlerde sivil memur ve isci olarak gérev yaparken basvuran adaylar igin
Ug sicil amirinden uygun onayl nitelik belgesi almak (Kitada ¢ ayini doldurmamig olanlarin nitelik
belgesi U¢ ayi doldurmalarini mateakip gonderilir),

(3) Yedek subaylarin hizmet esnasinda aldiklari sicil not ortalamasi 85 not ve lizerinde
olmak.

5. BASVURU YONTEMI:

a. Basvurular sadece www.dzkk.tsk.tr internet adresindeki “insan Kaynaklari-Personel
Alimlar’” sayfasi altinda bulunan http://personeltemin.dzkk.tsk.tr linkinden “2015 yili 2. Dénem
Muvazzaf/Sozlesmeli Subay Alimlar1” bagligindan yapilacaktir.

b. Adaylanin Basvuru Kilavuzunun tamamini_okuduktan sonra yukarida belirtilen
internet adresinden “llk Basvuru” kismina girerek istenilen bilgileri doldurmalari gerekmektedir.

¢. Basvuru Sayfas’’'nda doldurulacak bilgilerin dogrulugundan ve sonrasinda dogabilecek
hukuki sorumluluklardan adaylar sorumludur.
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¢. Doldurulan bilgilerin, kilavuzda yer alan basvuru sartlarina uygun olmadiginin tespit
edilmesi durumunda alim slrecinin hangi agsamasinda olursa olsun aday elenmis kabul edilecek
ve adayin iglemleri iptal edilecektir.

d. Basvurular; 22 Ekim 2015 giinii saat 17:00’da baslayip, 15 Kasim 2015 giuni saat
23:00’da sona erecektir.

e. Basvurunun tamamlanmasini miteakip her adaya sistem tarafindan sifre verilmektedir.
Adaylar bu sifreyle tekrar sisteme giris yaparak bilgilerini tamamlayacaklardir. Bu sifreyle basvuru
suresince “Aday Girisi” kismindan sisteme girig yaparak Dbilgilerini kontrol edip
glincelleyebileceklerdir.

f. Adaylarin, sifrelerini kaybetmeleri/unutmalari durumunda “Aday Girigi” kisminda bulunan
“Sifremi Unuttum” kisminda daha once girdikleri bilgileri girerek sifrelerini direk olarak ekranda
goreceklerdir. Sifrelerin gérinmemesi durumunda adaylar kullanmis olduklari internet tarayicilarini
gluincellemeleri veya diger tarayicilardan girmeleri gerekmektedir. Sifreler e-mail adresine
génderilmemektedir. idarece, adaylarin yazili, sézlii veya bilgi edinme basvurusu yolu ile
yapacaklari “Sifre Ogrenme” taleplerine yanit verilmeyecektir.

g. Internet ortami disinda posta yoluyla veya sahsen yapilan basvurular dikkate
alinmayacaktir.

g. Alm slresince her tlrli duyuru http://personeltemin.dzkk.tsk.tr internet sayfasindan
yapilacak olup adaylar alm takvimine gdére duyurular takip etmekle sorumludur. Adaylarin
adreslerine herhangi bir tebligat génderilmeyecektir. http://personeltemin.dzkk.tsk.tr internet
sayfasindan yapilacak duyurular resmi tebligat niteligi tagimaktadir.

6. BASVURULARIN ACIKLANMASI VE SINAVA KATILACAKLARIN BELIRLENMESi :

Yazili sinava girecek adaylarin listesi, sinav merkezleri ve sinav tarihi
http://personeltemin.dzkk.tsk.tr internet adresinden ilan edilecektir.

7. UYGULANACAK SINAV VE iKIiNCi SECIM ASAMALARI HAKKINDA BILGI :

a. On kayitlari yapilarak sinava katilacaklari ilan edilen adaylar sirasiyla;
(1) Genel klltir ve meslek bilgisi sinavina,
(2) On saglik muayenesine,
(3) Fiziki yeterlilik ve degerlendirme testlerine,
(4) Muilakata
tabi tutulacaklardir.

b. Belirtilen sinav asamalarinin herhangi birinde basarili olamayan adaylar, bir sonraki
asamaya devam edemezler.

c. Ayrica tim adaylara kisilik degerlendirme testi ve 6gretmen branglarina 6gretmenlik
uygulamasi yapilacaktir.
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8. YAZILI SINAVLAR:

a. Yazih sinav tarihi ve sinav merkezleri ile ilgili planlama bagvuru sonuglari ile birlikte ilan
edilecektir. Aday sayisina bagli olarak farkli/ilave sinav merkezi veya merkezlerinde sinav
yapilmasi durumunda, adaylar bu konuda herhangi bir hak talep edemeyeceklerdir.

b. Yazih sinavda;

(1) Iingilizce ve Rusga branslarina yazili sinavda test usulii 50 genel Kkiiltiir sorusu
sorulacaktir. Genel kultlr sinavindan baraji gegcen adaylarin yazili ve s6zIlu anlatim meslek bilgisi
sinavlari 2’'nci Segim Asamalari esnasinda uygulanacaktir. Genel Kultur sinavindan baraji
gecemeyen adaylar 2’'nci Se¢im asamalarina ¢agirilmayacaktir.

(2) Diger branglara test usulli 50 genel kiltir, 50 meslek bilgisi olmak Utzere toplam 100
soru sorulacaktir.

¢. Yazili Sinavda sorulabilecek Genel Kiiltir sinavina ait muhtemel alt konu basgliklari sayfa
14’de belirtilmistir.

¢. Sinav sorulari ¢oktan segmeli ve 5 segenekli olarak hazirlanacak, her bir yanlis cevap igin
dogru cevaptan 0,25 puan kirilacaktir.

d. Adaylarin sinavlari optik okuyucu ve bilgisayar ortaminda degerlendiriimektedir.
Adaylarin, egitim ve 6gretim dizeylerindeki farkliliklar gdéz énunde bulundurularak, sinava giren
adaylarin kendi iclerinde bir dederlendirme imkani saglamak igin, sinav degerlendirmesi Standart
Puan Hesaplamasi ile yapilacaktir.

e. Genel kultar sinavindan 30 standart puan ve daha yukari, meslek bilgisi sinavindan 35
standart puan ve daha yukari puan olmasi kaydiyla, her iki sinavdan toplam 70 ve daha yukari
puan alanlar basarili sayilir. Basarili olan adaylar 2'nci segim asamalarina cagrilir. ingilizce ve
Ruscga branglari igin genel kultlr sinavindan 30 standart puan ve daha yukari alanlar 2'nci Segim
asamalarina ¢agrilir. 2’'nci Seg¢im asamalarinda uygulanacak yazili ve s6zIli anlatim sinavlari
meslek bilgisi sinavi olarak degerlendirilir.

f. Yazilh sinavlarla ilgili diger hususlar, sinav 6ncesinde adaylara bildirilecek olan sinav
talimatinda aciklanir. Adaylar yazili sinavlara gelirken yanlarinda kurgun kalem, silgi, kalemtiras
bulunduracaklardir.

g. Asagida tabloda belirtilen bdlimlerden mezun olan adaylar karsilarinda belirtilen
branslarin her ikisini de secgebileceklerdir. Her iki brangi da segen adaylarin sinavlar iki oturum
halinde icra edilecek, her oturumda bir brangtan Genel Kultir ve Meslek Bilgisi yazili sinavi
uygulanacaktir. (Ornek: Ogleden 6nceki oturumda Elektrik Mihendisligi bransi icin Genel Kultlr ve
Meslek Bilgisi Sinavina giren bir aday, 6gleden sonraki oturumda Elektronik Mihendisligi bransi
icin Genel Kultir ve Meslek Bilgisi Sinavina girecektir.) Her iki brang sinavinda da basarili olan
adaylar 2’'nci Se¢im Asamalari sonunda yalniz bir brans segmek zorundadir. Basvuru esnasinda
her iki brangi da segctiklerini belitmek icin Elektrik-Elektronik Mihendisligi mezunlar basvuru
adimlarinin ik sayfasinda MUHENDIS/ELEKTRIK-ELEKTRONIK sekmesini  secmeleri
gerekmektedir.

Mezun Olunan Boéliim Basvuru Bransglan
. . Elektrik
Elektrik-Elektronik Elekironik
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9. YAZILI SINAVI KAZANAN ADAYLARIN ACIKLANMASI VE 2. SECIM ASAMALARINA
KATILACAKLARIN BELIRLENMESi :

Yazili sinavi kazanan adaylarin listesi, http://personeltemin.dzkk.tsk.tr internet
sayfasindan ilan edilecektir.

10. 2’NCi SECIM ASAMALARI:

2’'nci se¢im agamalarinin icra edilecegi tarih ve yer, yazili sinavi kazanan adaylarin ilanindan
sonra http://personeltemin.dzkk.tsk.tr adresinde ilan edilecektir. 2’'nci Se¢im Asamalarinda
adaylar sirasiyla asagidaki asamalara tabi tutulacaklardir. 2’'nci Se¢im asamalarina katilan
adaylara ilk geldiklerinde kisilik testi uygulanacaktir. Kisilik testinin sonuglari milakat asamasinda
veri olarak kullanilacaktir.

a. On Saghk Muayenesi :

Fiziki Yeterlilik ve Degerlendirme Testlerine baglamadan &6nce yapilan 6n saghk
muayenesinde adaylarin TSK Saglik Yetenegi Yoénetmeliginde &ngorilen kosullar tasiyip
tasimadiklari kontrol edilecektir (Adaylarin TSK Saglik Yetenedi Yonetmeliginde belirtilen saglik
kosullar ile sayfa 15’de belirtilen boy/kilo standartlarini tasiyip, tasimadiklarinin tespit ediimesine
yonelik).

b. Fiziki Yeterlilik ve Degerlendirme Testleri :

(1) On saglk muayenesinden gecen adaylara Fiziki Yeterlilik ve Degerlendirme Testleri
uygulanacaktir. Test ile ilgili ayrintih bilgi erkek adaylar icin sayfa 16, bayan adaylar igin sayfa
17’dedir. Dederlendirmede branslardan baraj puani olmaksizin ¢ testin ortalamasi 30 ve daha
yukari olanlar basarih sayilir.

(2) Fiziki Yeterlilik ve Degerlendirme testlerine katilan adaylar, kendileri icin herhangi bir
saglk sorunu olmadigini kabul ve beyan etmis sayilir. Bu nedenle sinavlar siresince meydana
gelebilecek herhangi bir saglik sorununda sorumluluk adaylara aittir.

(3) Fiziki Yeterlilik ve Degerlendirme testlerinin yapilacagi ginde saghk durumu itibariyla
testlere katilamayacak durumda bulunan adaylar (Ameliyatli, hamile, kirik, burkulma vb.) sinavlara
kabul edilmezler. Bu durumda haklarini kaybetmis sayilirlar.

c. Ogretmenlik Uygulamasi:

Ogretmenlik branslarindan; Mizik, ingilizce ve Rusca branslarina basvuran adaylarin
ogretmenlik brangina ait yeterliliklerinin tespiti icin 6gretmenlik uygulamasi yapilacaktir. (Elde
edilecek sonuglar mulakat agsamasinda veri olarak kullanilacaktir. Milli Egitim Bakanhgi 6gretmenlik
uygulamasi ve ders dosyasi igerikleri drnek olarak kullanilacaktir.)

¢. Milakat :

Mulakat sinavinda asagidaki hususlara dikkat edilir. Sinavda 100 tizerinden 80 ve daha
yukari puan alanlar basarili sayilir.

(1) Genel Gorinim (Kisinin Genel Durusu, Kilik Kiyafet ve Davraniglari, Mimik ve
Jestler)

(2) Kendini ifgde Becerisi (Diksiyon (Ses Tonu, Konusmasi), Ozgiiven, Cok Yonlii
Dusinme, lletisim)
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(3) Oz Disiplin ve Psikolojik Denge (Oz Disipline Sahip Olma, Agciklik/Diriistliik,
Davraniglarda Tutarlilik, Sorumluluk Duygusu, Heyecan Durumu, Duygusal Denge)

(4) Liderlik(Kararlilik, Planlama ve Organizasyon Becerisi, Zorluklarla Basa Cikma
Becerisi)

(5) Askerlik ve Denizcilige ilgisi (Kurallara Uyma, Degisen Kosullara Uyum, Zorluklarla
Basa Cikma Becerisi, Denizcilige Olan ligisi)

(6) Atatiirkgii Goriis ve Diisiincesi (Atatiirk ilke ve inkilaplarina Bagl ve Oziimsemis
Olmak, Atatirk¢ilik)

(7) Mesleki Yeterlilik/Geligsime Acgikhk (Mesleki Bilgi/Egitim, Mesleki Tecrube/Beceri,
Gelisime Agiklik

11. DEGERLENDIRME VE SECIM :

a. Yazih sinav toplaminin %70’i, Fiziki Yeterliik ve Degerlendirme Testi'nin %10y,
mulakatin %20’si ve 6zel niteliklerden alinan puanlarin toplamina goére yapilr.

c. Tudm sinavlari basari ile gegen adaylarin nihai siralamasinda,
(1) Tezsiz Yiksek lisans yapanlara ilave 3 puan verilir,
(2) Tezli YUksek lisans yapanlara ilave 6 puan verilir,
(3) Doktora yapanlara ilave 9 puan verilir,
(4) Sehit es ve ¢ocuklarina 10, gazi es ve gocuklarina 5 puan ilave edilmektedir.
(5) 2011 yihindan itibaren icra edilen YDS sinavi veya esdeger kabul edilen diger

sinavlardan (OSYM tarafindan yayinlanan Yabanci Dil Sinavlari Esdegerlikleri Kilavuzu) en az 75
puan almis adaylara 5 puan ilave edilir.

12. 2’NCi SECIM ASAMA SONUCLARININ ADAYLARA DUYURULMASI :

2’nci segim asamalari sonuglarinin Deniz Kuvvetleri Komutanhidinca onaylanmasini muteakip
sonugclar http://personeltemin.dzkk.tsk.tr internet sayfasindan ilan edilecektir.

13. SAGLIK MUAYENE iSLEMLERI

Yapilan sinavlardan basarili olan adaylar TSK Saglik Yeteneg@i Yonetmeligi kapsaminda saglk
muayenelerinin yapilmasi amaciyla Sevk edilecegi Asker Hastanesi/Gegici Saglik Kurulu
(GSK)/Saglik Muayene Merkezinden (SMM) “Sinifinda Muvazzaf/Sézlesmeli Subay Olur” kararli
saglam raporu almahdirlar.

14. GUVENLIK SORUSTURMASI iSLEMLERI :

Bagarili olan adaylarin glvenlik sorusturmasi islemleri baslatilir. Kamu kurum ve
kuruluglarinda, yetkili olmayan kisilerin bilgi sahibi olmalari halinde devlet guvenliginin, ulusal
varligin ve batinligan, ic ve dis menfaatlerin zarar gorebilecedi askeri teskilatlarda ¢alistirilacak
kamu personeli hakkinda yapilmaktadir. Basarili olan adaylarin glvenlik sorusturmasi islemleri
baslatilir.
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15. ON SOZLESME ISLEMLERI :

Guvenlik sorusturmalari olumlu sonuglanan ve mezun oldugunu ibraz eden adaylar ile;
a. Sodzlesmeli subay adaylari ile 6n s6zlesme,
b. Muvazzaf subay adaylari ile taahhitname

imzalanacaktir.

16. MUVAZZAF/SOZLESMELIi SUBAY ADAYLARININ KATILACAGI EGITIMLER :

Adaylarin katilacagi egitimler bilahare ilan edilecektir. Muvazzaf/sézlesmeli subay adayi,
calisiyor ise calismakta oldugu isyerinden tefrik edildigi editime baslamadan 6nce ayriimak
zorundadir.

17. KARARNAME/SOZLESME YAPILMASI :

Sozlesmeli Subay;

Askeri egitimi bagarn ile tamamlayan sdzlesmeli subay adaylarn 3 yildan az, 9 yildan fazla
olmamak Uzere s6zlesme imzalarlar.

Muvazzaf Subay;

Muvazzaf subay adaylar kararnamesinin onaylanmasi miteakip Tegmen ritbesiyle
naspedilirler.
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18. SINAV TAKVIiMi :

Basvuru Baslangi¢ Tarihi ve Saati : 22 Ekim 2015 saat 17:00

Basvuru Bitig Tarihi ve Saati : 15 Kasim 2015 saat 23:00

Basvuru Sonuglari ve Yazili Sinav Yeri ilan : Bilahare ilan edilecek.

Yazili Sinav Tarihi : Bilahare ilan edilecek.

Yazili Sinav Sonuglari ilan Edilmesi : Bilahare ilan edilecek.

2’nci Segim Asamalar : Yazili sinav sonuglarinin ilanindan sonra

2’nci segim asamalarinin icra edilecegi
tarih ve yer ilan edilecektir.

2’nci Segim Agamalar Sonuglari : 2’'nci Segim agsamalar sonuglarinin
onaylanmasini miteakip ilan edilecektir.

ilan ve Bagvuru Adresi : http://personeltemin.dzkk.tsk.tr

®

<D DENiZ KUVVETLERiI KOMUTANLIGI

Deniz Egitim ve Ogretim Komutanhg
Insan Kaynaklari Bagkanligi
irtibat Numaralari

Telefon
0 (216) 310 93 65 Dahili 3 tusglayiniz
0 (216) 310 72 27 Dahili 3 tuglayiniz
0 (216) 341 95 69 Dahili 3 tuglayiniz

Faks
0(216) 310 72 46

. E-Posta
Ikpersoneltemin@dzkk.tsk.tr

Basa Dén
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GENEL KULTUR BRANSINA AiT SORULABILECEK MUHTEMEL ALT KONU BASLIKLARI

KONU BASLIKLARI

Sozcukte Anlam

Anlamca Kaliplasmis S6z Obekleri

Cimlede Anlam

Paragraf
Dil bilgisi

Anlatim Bozukluklari

20.Yiizyil Baslarinda Osmanli imparatorlugu

1.Diinya Savasi Sonunda Osmanli imparatorlugu'nun Durumu

Mustafa Kemal Atatirk’iin Hayati

Kurtulus Savasi

INKILAP TARIHI

Cumbhuriyet Dénemi

Atatirk Devrimleri

Tarkiye Cumhuriyeti’nin Dig Siyaseti

Atatiirkcii Diistince Sistemi ve Atatiirk ilkeleri

Dinyanin Sekli ve Hareketleri

Harita Bilgisi

Turkiye Denizleri ve Bogazlar (Kavrama Duzeyli)

Turkiye Bolgeler Cografyasi (Kavrama Duzeyli)

Turkiye Ekonomik Cografyasi (Kavrama Duzeyli)

Turkiye Begeri Cografyasi (Kavrama Duzeyli)

Turkiye Jeomorfolojisi (Kavrama Duzeyli)

MILLI COGRAFYA

Turkiye iklimi

Turkiye'nin Pakt ve iliskide Oldugu Ulkeler Beseri ve Ekonomik Ozellikler

Cevre Sorunlari

T.C. ANAYASASI (Son degigsiklikleri ihtiva edecek sekilde)

ULUSLARARASI KURULUSLAR / SOZLESME / ANTLASMALAR

(Birlesmis Milletler, NATO, Lozan Antlasmasi, Montreux Sozlesmesi, 1947 Paris
Sozlesmesi)

AKTUEL KONULAR

(Son bir sene igerisinde basin organlarinda yayimlanmis ekonomi, siyasal, spor, sanat
vb. guncel olaylar.)

Yukarida yer alan konu ve alt konular referans olarak belirtiimistir. Sinav sorulari hazirlanirken
yukarida belirtilen alt konu bagliklarindan ve/veya benzer konu basliklarindan yararlanilacaktir.
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BOY-KiLO STANDARTLARI

ERKEK ADAYLARDA ARANAN
Boy (cm) Adqirlik Ust  [Agirhik Alt Sinir
Sinin (kq) (ka)
164 72 51
165 72 52
166 72 52
167 73 53
168 73 54
169 74 54
170 75 55
171 76 56
172 77 56
173 78 57
174 79 58
175 80 58
176 81 59
177 81 60
178 82 60
179 83 61
180 84 62
181 85 62
182 86 63
183 87 64
184 88 64
185 89 65
186 90 66
187 91 66
188 92 67
189 93 68
190 94 69
191 95 70
192 96 70
193 97 71
194 98 72
195 99 72
196 100 73
197 101 74
198 102 75
199 103 75
200 104 76
201 105 77
202 106 78
203 107 78
204 108 79
205 109 80
206 110 81
207 111 81
208 112 82
209 114 83
210 115 84
Basa Don
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BAYAN ADAYLARDA ARANAN

Boy (cm) Adqirlik Ust  [Agirhik Alt Siniri
Sinin (kq) (ka)
153 60 44
154 61 45
155 62 45
156 63 46
157 63 46
158 65 47
159 65 48
160 66 48
161 67 49
162 68 49
163 69 50
164 69 51
165 70 51
166 70 52
167 71 53
168 73 53
169 74 54
170 75 54
171 75 55
172 76 56
173 77 56
174 78 57
175 79 58
176 80 58
177 81 59
178 82 60
179 83 60
180 84 61
181 85 62
182 86 62
183 87 63
184 88 64
185 88 64
186 89 65
187 90 66
188 91 67
189 92 67
190 93 68
191 94 69
192 95 70
193 96 70
194 97 71
195 98 72
196 99 72
197 100 73
198 101 74
199 102 75
200 104 76
201 105 76
202 106 77
203 107 78
204 108 79
205 109 79
206 110 80
207 111 81
208 112 82
209 113 83
210 114 83




ERKEK ADAYLAR iCiN FiziKi KABILIYET VE DEGERLENDIRME CiZELGESI
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SINAV 1500 M.KOSU MEKIK

Tekrar 1 PUZan 3 Sure dk. 1’inci Grup 2’n:iu(?rr:1p 3’lincii Grup Tekrar 1 PUZan 3

40 100 6.30-6.39’ 100 40 100

39 98 6.40-6.49’ 98 100 39 98

38 96 6.50-6.59’ 94 98 100 38 96

37 94 7.00-7.09° 90 94 98 37 94

36 92 7.10-7.19 85 90 94 36 92

35 90 (100 7.20-7.29 75 85 90 35 90 | 100

34 88 | 97 7.30-7.39 65 75 85 34 88 | 97

33 86 | 94 7.40-7.49 55 65 75 33 86 | 94

32 84 | 92 7.50-7.59’ 50 55 65 32 84 | 92

31 82 | 90 8.00-8.09’ 40 50 55 31 82 | 90

30 80 | 88 8.10-8.19’ 36 40 50 30 80 | 88

29 78 | 86 8.20-8.29’ 32 36 40 29 78 | 86

28 76 | 84 8.30-8.39’ 28 32 36 28 76 | 84

27 74 | 82 8.40-8.49’ 24 28 32 27 74 | 82

26 72 | 80 8.50-8.59’ 20 24 28 26 72 | 80

25 70 | 78 | 100] 9.00-9.09 16 20 24 25 70 | 78 | 100

24 68 | 76 | 97 | 9.10-9.19 12 16 20 24 68 | 76 | 97

23 66 | 74 | 94 | 9.20-9.29 8 12 16 23 66 | 74 | 94

22 64 | 72 | 91 ] 9.30-9.39 4 8 12 22 64 | 72 | 9N

21 62 | 70 | 88 | 9.40-9.49 0 4 8 21 62 | 70 | 88

20 60 | 68 | 85 | 9.50-9.59 0 4 20 60 | 68 | 85

19 58 | 66 | 82 10.00’ 0 19 58 | 66 | 82

18 56 | 64 | 80 18 56 | 64 | 80

17 54 | 62 | 77 17 54 | 62 | 77

16 52 | 60 | 74 16 52 | 60 | 74

15 50 | 58 | 72 15 50 | 58 | 72

14 47 | 56 | 70 14 47 | 56 | 70

13 44 | 54 | 68 13 44 | 54 | 68

12 40 | 50 | 66 12 40 | 50 | 66

11 38 | 48 | 64 11 38|48 | 64

10 35|46 | 60 10 35|46 | 60

9 32 | 44 | 55 9 32|44 | 55

8 29 | 40 | 50 8 29 [ 40 | 50

7 26 | 35 | 45 7 26 | 35| 45

6 23 | 30 | 40 6 23 [ 30 | 40

5 20 [ 25 | 35 ) 5 20 [ 25| 35

s o[ ncne e A IEHENE:

3 [ 10115120 |3iinciy Grup  : 31-35 Yas Arasi 3 [10]15]20

2 5 8 | 10 2 5 8 | 10

1 1 1 1 1 1 1 1

Basa Dén
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BAYAN ADAYLAR iCiN FiziKi KABILIYET VE DEGERLENDIRME CIiZELGESI

SINAV 1500 M.KOSU MEKIK
Tekrar Puan Siire dk. Puan — Tekrar Puan
1 2 3 1’inci Grup | 2’nci Grup | 3’lincii Grup 1 2 3
20 100 9.00-9.09’ 100 20 100
19 98 9.10-9.19 96 19 98
18 96 9.20-9.29° 92 100 18 96
17 94 | 100 9.30-9.39 88 96 17 94 1100
16 92 | 98 9.40-9.49 84 92 100 16 92 | 98
15 90 | 96 9.50-9.59’ 80 88 96 15 90 | 96
14 85 | 94 |100] 10.00-10.09 76 84 92 14 85 | 94 | 100
13 80 | 92 | 97 1 10.10-10.19 72 80 88 13 80 | 92 | 97
12 75 | 90 | 95 ] 10.20-10.29 68 76 84 12 75 [ 90 | 95
11 70 | 85 | 92 ] 10.30-10.39 64 72 80 11 70 | 85| 92
10 65 | 80 | 90 ] 10.40-10.49 60 68 76 10 65 | 80 | 90
9 60 | 75 | 84 ] 10.50-10.59’ 56 64 72 9 60 | 75| 84
8 55 | 70 | 80 ] 11.00-11.09 52 60 68 8 55 [ 70 | 80
7 50 | 65 | 75 ] 11.10-11.19 48 56 64 7 50 [ 65 | 75
6 45 | 60 | 70 | 11.20-11.29 44 52 60 6 45 | 60 | 70
5 40 | 50 | 60 | 11.30-11.39’ 40 48 56 5 40 | 50 | 60
4 30 | 40 | 50 | 11.40-11.49 36 44 52 4 30 | 40 | 50
3 20 | 30 | 40 | 11.50-11.59 34 40 48 3 20 | 30 | 40
2 10 | 15 | 20 | 12.00-12.09° 30 36 44 2 10 | 15| 20
1 5 10 | 15 | 12.10-12.19’ 28 34 40 1 5 10| 15
12.20-12.29’ 24 30 36
12.30-12.39’ 20 28 34
12.40-12.49 15 24 30
12.50-12.59’ 10 20 28
13.00-13.09° 5 15 24
13.10-13.19’ 0 10 20
13.20-13.29° 5 15
13.30-13.39’ 0 10
13.40-13.49 5
13.50° 0
1’in Grup : 17-25 Yas Arasi
2'nci Grup : 26-30 Yas Arasl
3’Uncd Grup  : 31-35 Yas Arasi
Basa Dén
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