 KIRKLARELI iL OZEL IDARESI .
SOZLESMELI PERSONEL ALIMI YAZILI VE SOZLU SINAV iLANI

1. SINAVIN AMAC VE KAPSAMI:

1.1- idaremizin ihtiya¢ duydugu miihendislik ve mimarlik branslarinda: Il Genel Meclisinin
03/06/2015 tarih ve 143 sayih karar ile 5302 sayihi [l Ozel Idaresi Kanununun 36. Maddesinin 3 iincil
fikras1 ve 5393 sayih Belediye Kanunun 49. Maddesinin 3 iincii fikrasi hitkiimlerince, tam zamanh
sozlesmeli 3 Ingaat Miihendisi, 1 Elektrik Miihendisi, 1 Bilgisayar Miihendisi, 1 Mimar olmak
iizere toplam 6 personel alim: yapilacaktir.

1.2- Giris Smnavs, yazih ve sozlii olarak iki asamada yapilacaktur.

Yazili sinavda: Adaylarin mesleki bilgileri dlgiilecektir.

Sozlii smavda: Genel kiiltiir, yetenek, kavrays, ifade ve temsil kabiliyeti, muhakeme giicii,
davramig ve tepkilerinin meslege uygunlugu gibi niteliklere sahip olup olmadigi goz Oniinde
bulundurulacaktir.

1.3- Sinav Komisyonu, idarenin onay: ile siavin iptaline veya ertelenmesine yetkilidir. Siav
sonunda belirlenen adaylarin alinmasi veya alinmamasi idarenin yetkisindedir.

1.4- Adaylardan basvuru veya ise alnma iglemleri igin istenen belgelerde gergege aykiri
beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavlar gegersiz sayilir ve ise alinmalar1 yapiimaz. Bunlarin ise
alinmalari yapilmig olsa dahi iptal edilir. Bu kisiler higbir hak talep edemezler ve haklarinda;
26.09.2004 tarihli ve 5237 Sayili Tiirk Ceza Kanun'unun ilgili hiikiimleri uygulanmak iizere Idare
tarafindan Cumhuriyet Bagsaveiligina sug duyurusunda bulunulur.

1.5- Smav sonuglari, smavin tamamlanmasim takip eden 7 (Yedi) giin icinde agiklanir.
Sonuglar  Kurklareli 1l Ozel Idaresi WEB sayfasindan (www.kirklareliilozelidaresi.gov.tr)
duyurulacaktir.

2. SINAV iCiIN BASVURU SARTLARI :

2.1- 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlari tasimak.

2.2- Universitelerin “Unvami ile ilgili” boliimiinden mezun olmak. Bagka kurumla stzlesmesi
bulunmamak.

2.3-Smay tarihinde gegerli olan Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan
yapilan 2014 Yili Kamu Personel Segme Sinavinin KPSS P3 puan tiirlinden en az 70 puan almg
olmak.

2.4- Erkek adaylarin sinav tarihine kadar askerlik gorevini yapmis, ya da en az 1 yil erteletmis
veya muaf olmak.

2.5- Gorevlerini devamli yapmasina engel olabilecek saglik sorunlart bulunmamak.

3. BASVURU SEKLI :

) Adaylarin 15/07/2015 Carsamba giinii mesai bitimine kadar asagidaki belgeleri Kirklareli Il
Ozel Idaresi Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigiine sahsen teslim etmeleri gerekmektedir. (Posta ile
yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.)

4 .ISTENEN BELGELER :
4.1- Is Talep Formu ( idaremiz insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigiinden temin edilerek adaylarca
diizenlenecektir.)
4,2- Niifus Ciizdani Fotokopisi,
4.3- 2 Adet vesikalik fotograf
4.4- KPSS sonug belgesi, "
4.5-Yiiksek dgrenim diplomasinin veya ¢ikis belgesinin asli veya noter onayli sureti (Yurtdis
mezunlari igin YOK denklik belgesi) £
4,6- Sabikasinin bulunmadigma iliskin Cumhuriyet Saveiligindan son ii¢ ay it;erisind‘é.’{ g’lmrﬁls*}_
belgenin asli, f."i 4
4.7- Saghk raporu, (Kazanan adaylardan Saglik Kurulu Raporu istenecektir.)
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4.8- Erkek adaylar i¢in askerlik belgesi ash veya onayl sureti.
4.9- Varsa Hizmetlerini gosterir belge( Ozel sektdrde ¢alismis ise SGK hizmet belgesi )
4.10-Kisa 6zgegmisini anlatan belge.

5. SINAV USULU :

5.1- idaremize miiracaat eden adaylardan her bir brang icin KPSS P3'den 70 ve iizeri puan
alanlar listelenecek ve Kirklareli Universitesi tarafindan yapilacak olan yazili brans smavina
alinacaklardir.

5.2- Kirklareli Universitesinin yapacagi brang sinavindan en az 70 puan almak zorunludur.70
puanin altinda alanlar elenecektir.

5.3-Karklareli Universitesinin yapacag: brang sinavindan 70 ve iizeri puan alanlarin puaninin
%50'si ile KPSS puanmimn %50'si toplanarak siralama yapilacaktir. Siralamada her bir personel igin en
yiiksek puani alan iki aday szIii smava girmeye hak kazanacaktir.

5.4-Idaremizce kurulan komisyon tarafindan yapilacak sozlii smavda; genel killtiir, yetenek,
kavrayis, ifade ve temsil kabiliyeti, muhakeme giic, davranig ve tepkilerinin meslege uygunlugu gibi
konular degerlendirilerek Idaremizde gorev yapmak tizere segilecek adaylar belirlenecektir.

6- OZEL SARTLAR

Sozlii sinavda asagidaki hususlar tercih nedeni olacaktir.
6.1- Bilgisayar ve kesif programlarina hakimiyet,
6.2- Mesleki tecriibeye sahip olmak,

6.3- Miiracaat tarihinden dnce 6 ay siire ile Kirklareli ilinde ikamet ediyor olmak.

6.4- Mimar, ingaat Mihendisi ve Elektrik Miihendisi igin AUTOCAD Programi kullanabilme
becerisi,

6.5- Mimar insaat Mithendisi ve Elektrik Mithendisi igin Ingaat ve Mimari projelendirme esaslarina
uygun proje hazirlayabilme ve kendi dallarinda hesap yapabilme becerisi,

7. YAZILI SINAV:

Tarih : 23/07/2015 Pergembe giinii Saat : 14:00
Yer : Kirklareli Universitesi Kayah Kampiisii Miithendislik Fakiiltesi

8. SOZLU SINAV :
Tarih : 04/08./ 2015 Sal giinii
Saat : 14:00
Yer : il Ozel Idaresi Hizmet Birimleri Toplant: Salonuw/KIRKLARELI

flanen duyurulur. @2/07/2015
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