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Bir Utusun Gfantden Doging Destancdr

Asagida belirtilen is yerine DAIMi STATUSUNDE NORMAL iSGi alinacaktir.

Meslek
Sir Talebi Kamu Adi is Egitim Durumu Aranan
a Alan il Kurulusunun ve Gucu | ile Egitim Boélumulne Ait Alan Stati Diger
No Miidiirliiii Adi Meslek | Sayisi ve Dallar Nitelikler
9 Kodu
1 Yalova Dz.K.K.” hgi ingaatg 1 Mesleki Egitim veren Liselerin, | Normal | Asagida
is Kurumu (Duvarecl, belirtilmistir
il Altinova Sivaci, * Betonarme Demirciligi-
Midirlagi Bakim Betoncu Kalipeiligl,
Onarim ve Dahil) " Duvarcllik,
istihkam - Swacilik,
Komutanhig * Ingaat (Ust Yapi),
3.112.02 * Yapi Teknolojileri,
* Yapi Duvarcilgi,
Diger * Siva Badana ve
ingaat . Boyacilik, }
Teknis_yenl " i\:gzla{a%mgl
eri
* Yapl,
* Yapi igleri,
* Yapicilik,
* Ingaat Teknolojileri,
(Sadece asagida belirtilen
alt dallar miracaat edebilir.)
e Betonarme Demir, Kalip
ve Caticilik,
Duvarcilik,
e Yapi Ylzey
Kaplamacihgt,
e Yapi Dekorasyonculugu,
Yapi Yalitimcisi,
boliumad mezunu olmak.
2 Yalova Dz.K.K. hg1 | Marangoz 1 Mesleki Egitim veren Liselerin, | Normal | Asagida
is Kurumu 7115,12 _ belirtilmistir
[ Altinova * Agag Isleri,
Midarligi Bakim * Mobilya Imalati,
Onarim ve * Mobilya ve Dekorasyon,
istihkam * Ahsap Dograma Imalati,
Komutanhgi * Ahsap Iskele Imalati,
* Mobilya Déseme Imalati,
* Ahgap Ust Yiizey islemleri,
* Ahsap Tekne ve Yat insa,
* Ahsap Dograma
* Agac Teknolojisi,

bolimU mezunu olmak.




Aranan Diger Nitelikler :

1. 09 Agustos 20009 tarihli ve 27314 Sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan Kamu Kurum Kuruluslarina
Isci Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkindaki Yonetmeligin 4 ncu ve 5 nci maddeleri
geregince;

a. 2527 sayli Turk Soylu Yabancilarin Turkiye'de Meslek ve Sanatlarini Serbestge
yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde Calistirilabilmelerine lliskin Kanun hikimleri sakli
kalmak kaydiyla Turk vatandasi olmak,

b. 18 yasini tamamlamis olmak,

C. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak ve 6zel kanunlarinda yer alan sartlar tagsimak,

¢.  Affa ugramis olsa bile Devletin glvenligine karsl suglar, anayasal dizene ve bu dizenin
isleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi suglar, Devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet,
irtikap, rasvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, glveni kétiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sug¢tan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya
kacakeilik suclarindan mahkim olmamak

d. Hakkinda yapilacak guvenlik sorusturmasinin olumlu olmasi,

e. Saglk durumunun c¢ahstirilacagi meslek koluna uygun olduguna dair sinavin yapildigi ilde
bulunan tam tesekkilli hastaneden Saglik Kurulu Raporu almis olmak,

f. Askerlik gorevini yapmis olmak veya yapmis sayilmak yada tecilli bulunmak,

g. Kamu Kurum ve Kuruluslarinin kendi disiplin mevzuati uyarinca gérevinden veya meslekten
ihrag edilmemis olmak,

g. Kamu Kurum Kuruluslarina is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkindaki
Yoénetmeligin 5 nci maddesine istinaden, dncelik hakkina sahip olan is¢i adaylarinin hak sahibi olup
olmadiklarini ispatlayan belgelerini yaninda bulundurmasi,

getirmesi sarttir.

2. ILANA;

a. Diploma (Suretleri, asillari adaylarca ibraz edilmesi kaydiyla is yerince tasdik edilerek isleme
alinacaktir. Diplomasini kaybetmis olan adaylarin mezun olduklari okuldan alacaklari belgede, mezun
olduklari bélimin de yazilmig olmasi aranacaktir.)

b. Sinava girecegi meslege iliskin mesleki egitim belgesi (Suretleri, asillari adaylarca ibraz
edilmesi kaydiyla is yerince tasdik edilerek isleme alinacaktir.)

c. 2014 yili Orta Ogretim Kamu Personeli Segme Sinavindan (KPSS-94) 60 ve Uzerinde not
alan adaylar,

C. KPSS'de (2014) aldigi notu gosteren (Lise dlzeyinde - KPSS-94) Ogrenci Segme ve
Yerlegtirme Merkezi Bagkanligi (OSYM)’ nca verilen sinav sonug belgesi.

C. iigi (b) Yénetmeligin 5 nci maddesine goére ise géndermede 6ncelikli olanlardan, éncelik
hakkina sahip olup olmadiklarinin tespiti maksadiyla bahse konu maddede sayilan belgeler. (Suretleri,
aslllari adaylarca ibraz edilmesi kaydiyla is yerince tasdik edilerek isleme alinacaktir.)
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C. KPSS'de (2014) aldigi notu gosteren (Lise duzeyinde - KPSS-94) Ogrenci Segme ve
Yerlestirme Merkezi Bagkanhdi (OSYM)’ nca verilen sinav sonug belgesi.

d.  Askerlik durumunu gésteren belgeler,

e. Kamu Kurum Kuruluslarina is¢i Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkindaki
Yonetmeligin 5 nci maddesine goére ise géndermede Oncelikli olanlardan, dncelik hakkina sahip olup
olmadiklarinin tespiti maksadiyla bahse konu maddede sayilan belgeler. (Suretleri, asillari adaylarca
ibraz edilmesi kaydiyla is yerince tasdik edilerek isleme alinacaktir.)

(1) Terdrle micadele sirasinda malul sayllmayacak sekilde vyaralananlar, askeri
hastanelerce kendilerine verilen saglik raporu ve terdrle muicadelede yaralandidini belgeleyen
komutanlik yazisiyla; terérle micadelede gdstermis olduklari Ustin basari nedeniyle takdire layik
gorllenler ise asgari tugay komutanliklarinca, Jandarma Genel Komutanligi igin asgari Alay
Komutanliklarinca kendilerine verilen takdir belgeleriyle durumlarini belgelendirir.

(2) Kamu kurum ve kuruluslarinin surekli is¢i kadrolarinda calisirken, disiplin sorusturmasi
veya 4857 saylli is Kanununun 25 inci maddesinin birinci fikrasinin (Il) numaral bendi geregince hizmet
akdinin feshi disinda bir neden ile is akdi feshedilenler, durumlarini daha dnce ¢alistiklari Kamu Kurum
ve Kuruluglarindan alacaklari belge ile ispatlamak / belgelendirmek zorundadir.

Merkezi sinav kapsaminda muracaat eden adaylar icerisinden, en yiksek puan alan adaydan
baslayarak agik is glcl sayisinin 3 (Ug) katini gegmeyecek sekilde nihai onayli liste olusturularak, isgi
talebinde bulunan Altinova Bakim Onarim ve Istihkdm Komutanhgina bildirilecektir.

Merkezi sinavdan muaf olan ve dncelik hakkina sahip olarak basvuran isci adaylarindan, talep
sartlarina uygun olanlar arasindan, dncelik hakki sahipligine iliskin belgenin tarihi esas alinarak ve eski
tarihli belgelerden baslanmak suretiyle agik is glici sayisinin 3 (Ug) katini gegmeyecek sekilde nihai
onayli liste olusturularak isci talebinde bulunan Altinova Bakim Onarim ve istihkam Komutanligina
bildirilecektir.

isyerine isimleri bildirilen iggi adaylarina, s6zIu (uygulamal) sinav yeri ve zamani isgi talebinde
bulunan Altinova Bakim Onarim ve Istihkdm Komutanhgi tarafindan adreslerine taahhitll posta yolu ile
yazili olarak bildirilecektir.

Yukarida sayilan hususlarin isyerimizce incelenmesi neticesinde, sinavi kazanan adaylardan
basari sirasina goére, talep sayisi kadar tim sartlarn eksiksiz yerine getiren adaylar ise baslatilir.
isyerimizce yapilacak sinavlari kazanmis olsalar bile yukaridaki sartlar tasimayan adaylar ise
baslatilmaz ve baslatilmalar igin herhangi bir hak iddia edemezler.

(e — IMZALI)

Omiir Zafer POLAT

Deniz istihkam Yarbay

Altinova Bakim Onarim ve Istihkdm Komutani

ILETiSIM

Altinova Bakim Onarim ve Istihkdm Komutanligi — Altinova / YALOVA
Tel: 0 226 4628310 / Dahili: 1266 — 1256 — 1257
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