I. GENEL

Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Baskanligi’nda istihdam edilmek iizere 20 Sozlesmeli
Personel alinacaktir. Miiracaatlar 02.11.2015 tarihinde baslayacak olup, 06.11.2015 tarihinde
sona erecektir. Yapilan inceleme ve degerlendirmeden sonra miilakata ¢agrilacak adaylar ve
sinav tarihi Bagkanligin www.tika.gov.tr adresli web sayfasindan ilan edilecektir.

TIKA Baskanlhiginda sozlesmeli olarak c¢alistirilacak personel ile ilgili "Tiirk Isbirligi ve
Koordinasyon Ajanst Baskanliginda Calistirllacak So6zlesmeli Personel Hakkinda Hizmet
Sozlesmesi Esaslart" uygulanir.

Yabanci dil smavi 12.11.2015 tarihinde daha sonra ilan edilecek yerde, giris sinavi
16.11.2015-20.11.2015 tarihleri arasinda TIKA BaskanliZt GMK Bulvari No: 164
Tandogan/ANKARA adresinde yapilacaktir.

II. BASVURU SARTLARI

1) 1. gruptan basvuru yapacak adaylar i¢in Fransizca, Arapga, Portekizce dillerinin herhangi
birinden,

2) 2., gruplardan bagvuru yapacak adaylar i¢in Fransizca’dan,

3) 3., 4.,5.,6. gruplardan basvuru yapacak adaylar i¢in Ingilizce, Fransizca, Arapca ve Rusca
dillerinin herhangi birinden,

2014 - 2015 yillar1 ilkbahar, Sonbahar dénemlerinde OSYM tarafindan yapilan Yabanci Dil
Sinavi’ndan (B) diizeyinde puan almis olmak veya Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan bu
diizeye denk kabul edilen ve uluslararas1 gegerliligi bulunan bir belgeye sahip olmak veya
Bagkanlik¢a yapilacak yabanci dil sinavinda basarili (80 Puan) olmak.

Bu maddede belirtilen sartlar yabanci uyruklu adaylar i¢in aranmaz.

3. 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48’inci maddesinin 1 inci fikrasinin (A) bendinin
(4) (5) (6) ve (7) numarali alt bentlerinde belirtilen sartlar1 haiz olmak,

4. Eksik belge ve bilgi bulunan basvurular ile sartlar1 uymadigi halde yapilan bagvurular
degerlendirmeye alinmayacaktir. (Belgelerin asli ibraz edilmek kaydiyla fotokopisi IKDH
Dairesi Bagkanliginca tasdik edilebilecektir.)

5. Bagvurulacak gruplara gore asagida yer alan “Sézlesmeli Personel Gruplar1 ve Aranan Ozel
Sartlar Tablosu”ndaki sartlar1 tagiyor olmak,

Gruplar | Adet Basvurabilecek Mezuniyet Alani Ozel Sartlar

1. Grup | Arapga - Arapca ve Fransizca i¢in Miitercim |- Basvurulan dille ilgili
Q) Terclimanlik Bolimlerinden veya bu Miitercim veya Terciiman
Fransizca dillerin dil ve edebiyatinin fakiilte olarak alaninda en az iki yil
(1) diizeyinde Ogretildigi boliimlerinden hizmet siiresine sahip olmak
Portekizce mezun olmak,
@ - Portekizce i¢in 4 yillik fakiilte

mezunu olmak




Sartlarindan birini saglayabilen adaylar
2.Grup | 1 - Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak En az iki yil hizmet siiresine
sahip olmak,
3. Grup |2 - Universitelerin Tletisim Iletisim ve medya sektdriinde
Fakiiltelerinde Radyo, TV Sinema, en az iki yillik hizmet
Gazetecilik, Gorsel Sanatlar ve sliresine sahip olmak.
Iletisim Tasarrm ve diger ilgili Tercihen yayincilik,
boliimlerinden mezun olmak. kurumsal iletisim,  grafik
tasarimi, internet medyasi,
web tasarimi  konularimda
calismis olmak.
4, Grup |9 - Universitelerin 4 (dért) yillik TIKA’nin  faaliyet alanina
o Iktisat, giren konularda en az iki
e Isletme, yillik hizmet siliresine sahip
e Kamu Yonetimi, olmak veya Yurtdisinda
e Uluslararasi iliskiler, kalkinma isbirligi ve teknik
e Siyaset Bilimi, _yardlrn basta olmak {izere
o Maliye inceleme-arastirma ve Sivil
Boliimlerinin birinden mezun olmak Toplum Kurulusu galismalari
yiiriitmiis olmak,
5. 3 - Universitelerin 4 (dért) yillik 2 yillik hizmet siiresine sahip
e Iktisat, olmak (tercihen isletmecilik,
e Isletme, dis ticar@:t, finans, muhasebe,
e Maliye, Kamu Ihale Mevzuati ve
e Muhasebe satin alma alanlarinda
e istatistik tecriibe sahibi olmak)
Boliimlerinin birinden mezun olmak
veya bu bolimlere iliskin  bilim
dallarinda yiiksek lisans/doktora yapmis
olmak
6. Grup |2 - Universitelerin Sosyoloji En az iki yil hizmet siiresine
Boliimiinden mezun olanlar sahip olmak ve TIKA proje
- Universitelerin Sosyal Antropoloji ve faaliyetlerinin
Boliimiinden mezun olanlar yuriitildiigii sahaya iliskin
- Sosyoloji disiplinlerinden birinde arastirma, inceleme
Yiiksek Lisans veya Doktora yapmis caligmalarinda  yer  almus
olanlar olmak veya TIKA proje ve
- Sosyal Antropoloji Alaninda Yiiksek faaliyetlerinin  yuritiildigi
Lisans veya Doktora yapmis olanlar sahaya iligkin  akademik
yayin yapmis olmak.
I1l. BASVURU SEKLI VE YERI

Adaylarin asagida yer alan bagvuru evraklar ile birlikte en ge¢ 06.11.2015 cuma giinii mesai
bitimine (saat 18.00) kadar TIKA Insan Kaynaklar1 ve Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig1
GMK Bulvar1 No: 164 Tandogan/ANKARA adresine sahsen veya posta yolu ile bagvurmasi
gerekmektedir. Bu tarihten sonra yapilan miiracaatlar ile postadaki gecikmeler dikkate

alinmayacaktir.




Basvuru icin istenen belgeler:

a) Bagkanliktan veya www.tika.gov.tr adresinden temin edilerek acik ve eksiksiz olarak
doldurulmus Basvuru Formu,

b) Yiiksekogrenim diplomasi ya da gecici mezuniyet belgesinin asli veya Bagkanlik tarafindan
onayl1 drnegi, (yabanci iiniversite mezunlari i¢in ayrica denklik belgesi),

c) YDS veya Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan buna denk kabul edilen ve uluslararasi
gegerliligi bulunan sonug¢ belgesinin asli veya Bagkanlik tarafindan onayli 6rnegi,
(Baskanlikga yapilacak dil sinavina gireceklerden bu belgeler istenmez.)

¢) Tirkiye Cumhuriyeti vatandaslari igin niifus clizdaninin 1 adet sureti, yabanci iilke
vatandaglari i¢in pasaport 6rnegi,

d) Tirkiye Cumhuriyeti vatandaslart ig¢in adli sicil kaydi yazili beyani, yabanci iilke
vatandaslari i¢in ise sabika kaydi belgesi veya buna denk belge,

e) Saglik agisindan gorevini devamli yapmasina engel bir durum olmadigina iliskin yazili
beyani,

f) Tirkiye Cumhuriyeti vatandas1 erkek adaylar i¢in askerlikle ilisigi olmadigina dair yazili
beyan,

g) Daha once baska yerde calismis olanlarin ¢alistiklar1 kuruluslardan alacaklari hizmet
belgesi,

g) En geg li¢ ay once ¢ekilmis 4,5X6 cm. ebadinda iki adet fotograf,
h ) www.tika.gov.tr adresinden temin edilerek el yazisiyla doldurulacak 6zgegmis.

Giris siavindan 6nce yabanci dil yeterliligini gosterir belgesi olmayan adaylar i¢in ihtiyag
halinde 12.11.2015 Persembe giinii Baskanlikca Ingilizce, Fransizca, Rusca ve Arapga
Yabanci Dil seviyelerini dlgmeye yonelik sinav yapilacaktir. Giris Sinavina girmeye hak
kazanan adaylar Bagkanlik¢ca miilakat programinda belirtilen yer ve saatte, niifus ciizdan1 veya
strici  kimlik belgesi gibi fotografli ve onayli ikinci bir kimlik belgesiyle hazir
bulunacaklardir.

IV. SINAV SEKLI VE KONULARI

Giris Sinavi; adaylarin mezun oldugu boliim ile ilgili alan bilgilerinin yani sira, Bagkanligin
faaliyet alani ile ilgili konular, genel kiiltiir diizeyleri, muhakeme, kavrayis, ifade ve temsil
kabiliyeti, davranig ve tepkilerinin Sozlesmeli Personellige uygunlugunun degerlendirildigi
sOzlii bir sinav seklinde olacaktir.



IV. DEGERLENDIRME VE ILAN

S6zlii smav Baskanhigimizca atanan Sinav Kurulu Uyelerince yapilacaktir. Smav Kurulu
iiyelerince sozlii sinavda her adaya ayr1 ayr1 not verilir. Bu notlarin aritmetik ortalamasi sinav
sonucunu gosterir. Smav kurulu iiyelerince verilecek notlarin aritmetik ortalamasi 100 tam
puan iizerinden 70’in altinda olanlar basarisiz sayilir. Basarili olanlar basar1 derecesine gore
siralanir. Yiksek Lisans ve Doktorasini tamamlayan adaylara oncelik taniacaktir. Bagvuru
sartlarinda belirtilen bdliimlere gore yapilan smiflandirma gergevesinde; sinavda basarili
olanlarin sayis1 belirtilen kadro sayisindan fazla ise en yiiksek puan alan adaydan baglamak
lizere siralama yapilarak belirtilen kadro sayisi kadar aday giris sinavini kazanmis kabul
edilecektir.

Sinavda basarili olanlarin sayisi belirtilen kadro sayisindan daha az ise sadece basarili olanlar
siavi kazanmig kabul edilecektir. Girig sinavinda basarili olmak adaylar i¢in miiktesep hak
teskil etmeyecektir. Nihai sinav sonucu www.tika.gov.tr adresinde ve kurum girisine asilacak
listeyle ilan edilecektir. Kazanan adaylar kendilerine bildirilen tarihe kadar miiracaat
etmedikleri takdirde yedek adaylar puan siralamasina gore atanacaktir.

Sinavi kazananlar hakkinda, 656 sayili Kanunun Hiikmiinde Kararnamenin 16 nc1 maddesinin
7 nci fikrasina gore, Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Baskanhiginda Calistirilacak
Sozlesmeli Personel Hizmet S6zlesmesi Esaslar1 uygulanir.

BASVURU TARIHLERI 02-06 Kasim 2015
YABANCI DiL SINAVINA KATILACAK ADAYLARIN iLANI 10 Kasim 2015
YABANCI DiL SINAVI 12 Kasim 2015
MULAKAT SINAVINA KATILACAK ADAYLARIN iLANI 13 Kasim 2015
MULAKAT SINAVI 16-20 Kasim 2015




