TURKIYE ISTATISTIK KURUMU BA $KANLI Gl
UZMAN YARDIMCILI GI GIRi$ SINAVI DUYURUSU

Turkiye Istatistik Kurumu Uzmani olarak yetigtiriimek Uzere sinavla, Merkez Teskilatina, asagida okul
bélima,puan tird ve sayisi belirtilen toplam 33 Turkiye Istatistik Kurumu Uzman Yardimcisi alinacaktir.

BOLUM PUAN TURU  SAYI
istatistik KPSSP25 21
iktisat KPSSP22 4
isletme KPSSP23 2
Uluslararasi iligkiler KPSSP33 1
Matematik KPSSP7 1
Kimya Mihendisligi KPSSP7 1
insaat Muhendisligi KPSSP7 1
Endistri Muhendisligi KPSSP7 2
TOPLAM 33

1- GIRIS SINAVINA BA SVURU SARTLARI

a) Merkez Teskilatinda goreviendiriimek tizere 33 TUIK Uzman Yardimcisi; Olgme, Secme ve Yerlestirme
Merkezi tarafindan 5-6 Temmuz 2014 veya 4-5 Temmuz 2015 tarihlerinde yapilan Kamu Personeli Se¢me
Sinavlarina ait yukaridaki her bélim karsisinda yer alan puan tiriinden 80 ve (izerinde puan almis, ingilizce,
Fransizca, Almanca, ispanyolca, Rusca, Cince ve Arapca dillerinden birinden Yabanci Dil Sinavindan (YDS) 50 ve
Uzerinde puan almis olmak ya da buna denk kabul edilen ve uluslararasi gecerliligi bulunan belgeye sahip olmak
kaydiyla; miracaat edenlerin yukarida belirtilen puan tirlerinden alinacak, her bélim kontenjaninin 4 kati aday
arasina girmek ( sonuncu aday ile ayni puana sahip olanlar da giris sinavina ¢agrilacaktir).

Aranan genel sartlar:

1- 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun degisik 48’inci maddesinin (A) fikrasinda belirtilen genel sartlar
tasimak,

2- Universitelerin en az 4 yillik lisans egitimi veren Fakiiltelerin; istatistik, istatistik ve Bilgisayar Bilimleri,
iktisat, Uluslararasi lligskiler, Matematik, Isletme ile Mihendislik Fakiiltelerinin Kimya Mihendisligi, Insaat
Muhendisligi ve Endistri Mihendisligi bélimlerinden ya da bunlara denkligi Yuksekégretim Kurulunca kabul edilmis
yurt digindaki yiksek 6gretim kurumlarinin birisinden mezun olmak,

3- Giris Sinavinin yapildigi yilin ocak ayinin birinci giini itibariyle otuz bes (35) yasini doldurmamis olmak .
(01/01/1980) tarih ve sonraki dogumlular)

4- Tarkiye'nin her yerinde devamli olarak gorev yapmasina saglik agisindan engeli bulunmamak,

5- Siresi icinde basvurmak ve giris sinavi igin istenilen belgeleri kuruma vermis bulunmak,

Giris sinavina basvuran adaylardan; yukarida belirtilen okul ve bdlim disinda miracaat eden adaylarin
muracaatlari gecerli sayilmayacaktir.

2- BASVURU SEKLI VE YERI

Basvuru icin asagida sayilan belgelerle 05/08/2015 tarihinden itibaren 17/08/2015 giini Saat 18:00’a kadar
Tirkiye Istatistik Kurumu insan Kaynaklari Daire Bagkanliyi Necatibey Cad. No:114 Cankaya/ANKARA adresine
elden veya posta yolu ile basvurulmasi gerekmektedir. Bu tarihten sonra yapilan basvurular ile postadaki
gecikmeler dikkate alinmayacaktir.

Basvuruda istenen Belgeler:

a) Insan Kaynaklari Daire Bagkanligindan veya Kurumun internet sayfasindan elde edilerek doldurulacak
is Talep Formu,

b) Ogrenim belgesinin veya ¢ikis belgesinin asli veya kurumca onayl drnegi,

c) KPSS sonug belgesinin asli veya bilgisayar ¢iktisi ile YDS sonug belgesinin veya buna denkligi kabul
edilen ve uluslararasi gecerliligi bulunup gecerlilik suresi dolmamis belgenin asli veya bilgisayar c¢iktisi,

d) T.C. Kimlik Numarasi beyani.

e) 3 adet vesikalik renkli fotograf.

Asli ibraz edilmek kaydiyla getirilen belgelerin fotokopisi insan Kaynaklari Daire Bagkanligi tarafindan tasdik
edilebilecektir. Eksik belge ve bilgileri bulunan basvurular, basvurulari kabul edilip sinava girmeyenler ile sartlar
uymadigi halde yapilan basvurular, degerlendirmeye alinmayacaktir.



3-SOZLU SINAV SEKLI VE KONULARI

Sozlh giris sinavi, adaylarin; mezun oldugu bolum ile ilgili konulardaki bilgilerinin, kavrayislarinin, kendilerini
ifade etme yetenegi, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin Tirkiye istatistik Kurumu Uzman Yardimcihgina
uygunlugunun degerlendirildigi bir sinav olacaktir.

a) Sinav konularina iligkin bilgi diizeyi. (50 puan)

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yeteneg@i ve muhakeme giicu. (10 puan)

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu. (10 puan)
d) Ozgiiveni ikna kabiliyeti ve inandiricih@i. (10 puan)

e) Genel yetenek ve genel kiltird. (10 puan)

f) Bilimsel ve teknolojik gelismelere acikligi. (10 puan)

Yonlerinden degerlendirilerek, ayri ayri puan verilmek suretiyle gerceklestirilecektir.

4- SINAV YERI VE TARIHI

S0zIu sinava girmeye hak kazanan adaylarin listesi 21/08/2015 tarihinde http://www.tuik.gov.tr adresinde
ilan edilecektir. S6zIU sinav giris karti adaylarin miracaatlari halinde elden teslim edilecektir.

Soézlii sinav 7-8-9-10-11/09/2015 tarihlerinde, Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanhgl Necatibey Cad. No:114
Cankaya / ANKARA adresinde yapilacaktir. Adaylar ilan edilen yer ve zamanda s6zIU sinav giris karti, nifus
cuzdani veya suriict belgesi gibi fotografli ve onayli bir kimlik belgesiyle hazir bulunacaklardir.

5- SINAV SONUCLARININ DE GERLENDIRILMESI VE IiLANI

Sozlu giris sinavinda basarili sayilabilmek icin yliz tam puan tzerinden en az yetmis puan almak gerekir.

So6zli sinav puani esas alinarak, puani en yiksek adaydan bagslamak suretiyle nihai basari puani tespit
edilir. ilan edilen kadro sayisi kadar aday basari sirasina gore asil liste olusturulur.

Sinavda basarili olanlarin sayisi ilan edilen kadro sayisindan fazla ise, en yiksek puan alan adaydan
baslamak Ulzere siralama yapilarak belirtilen kadro sayisi kadar aday, giris sinavini basarmis kabul edilecektir.
Sinav Komisyonu, yapilan sinavda basarili olmak sartiyla giris sinavi duyurusunda belirtilen TUIK Uzman
Yardimcisi kadro sayisinin yarisini gegmemek {izere puan sirasina gore yedek aday belirleyecektir. Giris sinavinda
yetmis ve Uzerinde puan almis olmak, bu siralamaya giremeyen adaylar icin miktesep hak teskil etmez. Sinavda
basarli olanlarin sayisi ilan edilen kadro sayisindan daha az ise sadece basarili olanlar sinavi kazanmig kabul
edilir.

Nihai basan listesi http://www.tuik.gov.tr adresinde sozlii sinavin bitimini takip eden 5 is ginu icinde ilan
edilecek olup, so6zli sinavi kazanan (asil ve yedek) adaylarin adreslerine ayrica posta yoluyla tebligat
yapiimayacaktir. Kurum internet sayfasinda atamasinin yapilacagi ilan edilen adaylarin, atama islemlerinin
yapilmasl igin 15 gun igerisinde insan Kaynaklar Daire Bagkanligina miracaat etmeleri gerekir. internet sayfasinda
ilan edilen sire icinde gecerli bir mazereti olmadigi halde miracaat etmeyenlerin atama iglemleri yapiimaz.
Muracaat etmeyen asil adaylarin yerine, yedek aday listesinden en yiksek puan alandan baslamak Uzere atama
yapilir.

Belgelerde, basvuru ve islemler sirasinda gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavlari
gecersiz sayllarak atamalari yapilmaz, atamalari yapiimis olsa dahi iptal edilir. Bu kisiler hi¢bir hak talep edemezler
ve haklarinda, Turk Ceza Kanununun ilgili hidkidmleri uygulanmak Uzere, Cumhuriyet Bassavciligina sug
duyurusunda bulunulur.

Kamuoyuna duyurulur.




