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— TUBITAK—

BILGEM

ULUSAL ELEKTRONIK VE KRIPTOLOJi ARASTIRMA ENSTITUSU

ilan No: TBTK.BILGEM.UEKAE.2015-1

1) Referans Kodu: TBTK.BILGEM.UEKAE.2015-1.1/ AR-GE Personeli

Isin Tamm ve Ozellikleri

Ulusal Elektronik ve Kriptoloji Arastirma Enstitiisiinde yiiriitiilen projelerde; Tiimdevre Uretim
Sorumlusu/ Yari iletken Teknolojileri alaninda Tiimdevre (Integrated Circuits) iiretim siireglerinin
gelistirilmesi ve ornek tiimdevre {iretimi islerinde gorev almak {izere Ar-Ge Personeli istihdam
edilecektir.

Istihdam Edilecek Personel Sayisi: 7
Personelin Gérev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI

Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

a) Yiksekdgretim Kurumlarmin en az dort yillik lisans egitimi veren asagida belirtilen
boliimlerinden birini bitirmis olmak.

e FElektronik Miihendisligi
e FElektrik ve Elektronik Miihendisligi
e Kimya Miihendisligi
e Malzeme Miihendisligi
e Metalurji ve Malzeme Miihendisligi
e Fizik Miihendisligi
b) Adayn asagida belirtilen konularda bilgi birikimine ve yetkinlige sahip olmasi tercih
sebebidir.
e Laboratuarlarda kullanilan;
- Iyon ekme,
- ince film depolama: PVD, CVD
- Film agindirma: RIE, ICP
- Fotolitografi,
- Timdevre kiliflama cihazlarimin kullanimi, bakim ve onarimlarinda

gorev alabilecek yeterlilige sahip olmak,
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e Bir temiz alan olan laboratuvar ortaminda tiimdevre (mikrogip) {iretim siireglerinde gorev
alabilecek yetkinlige sahip olmak,

e {leri derecede MS- Office bilgisine sahip olmak.

e lleri teknolojiler konusunda &grenmeye acik, titiz calisma prensibine sahip, yogun is

temposuna ve vardiyal ¢alismaya uygun olmak.

2) Referans Kodu: TBTK.BILGEM.UEKAE.2015-1.2 / AR-GE Personeli

3)
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Isin Tamm ve Ozellikleri

Ulusal Elektronik ve Kriptoloji Arastirma Enstitiisiinde yliriitiilen projelerde; Tasarim Sorumlusu
olarak,

e Temasli / Temassiz Akilli Kart Tiimdevre Tasarmm,

e Sayisal, Analog ve RF Tiimdevre Tasarimi,

e Ozel amagli mikroislemci tasarimi ve gdmiilii sistem yazilimi gelistirilmest,
e 0.25 um SiGeC BICMOS Teknolojisi ile Hiicre Kiitiiphanesi olusturulmast,
e Yari Iletken Eleman Modellemesi,

islerinde gorev almak lizere Ar-Ge Personeli istihdam edilecektir.

Istihdam Edilecek Personel Sayis1: 7
Personelin Gérev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI

Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

a) Yiksekogretim Kurumlarmin en az dort yillik lisans egitimi veren asagida belirtilen
boliimlerinden birini bitirmis olmak,

e Elektronik Miihendisligi
o Elektrik ve Elektronik Miihendisligi

b) Adayin asagida belirtilen konulardan en az biri ile ilgili bilgi birikimine ve yetkinlige sahip
olmasi tercih sebebidir.
e Sayisal ve/veya analog tlimdevre tasarimi,
e RF tiimdevre tasarim,
e RFID tiimdevre tasarim,

e Transistor modelleme ve yar iletken elektronigi konularmda bilgi sahibi olmak.

Referans Kodu: TBTK.BILGEM.UEKAE.2015-1.3/ AR-GE Personeli

Isin Tamm ve Ozellikleri

Ulusal Elektronik ve Kriptoloji Arastirma Enstitlisiinde yiiriitillen projelerde; Kriptografik
Tasarim Miihendisi ve Matematiksel ve Hesaplamali Bilimler Miihendisi olarak,



e Bulut bilisim (IaaS, PaaS, SaaS) giivenligi, Kuantum Bilgisayar Sonras1 (post quantum)
kriptoloji,

e Egri Tabanli Algoritmalar, Homomorfik sifreleme yontemleri gibi uygulamali
matematiksel yontemlerin arastirilmasi ve gelistirilmesi

konularinda gorev almak iizere Ar-Ge Personeli istihdam edilecektir.

Istihdam Edilecek Personel Sayist: 5
Personelin Gérev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI

Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

a) Yiksekogretim Kurumlarmin en az dort yillik lisans egitimi veren asagida belirtilen
boliimlerinden birini bitirmis olmak,
e Bilgisayar Mihendisligi,
e Yazilim Miihendisligi,

b) Adaymm asagida belirtilen konularda bilgi birikimine ve yetkinlige sahip olmasi tercih

sebebidir.

e Doktora 6grencileri veya mezunlari i¢in arastrma konularim Bilgi Giivenligi, Sayilar
Teorisi veya benzeri alanlarda yapiyor veya yapmis olmak,

o Akademik ¢aligmalara yatkin olmak,

e lleri programlama dillerini, (C, C++, C#, Java) tercihen Python, Magma ve Sage dillerini
kullanabilmek,

e Yeni teknolojiler konusunda 6grenmeye acgik, matematiksel diisiinme ve analiz yetenegine

sahip olmak,

4) Referans Kodu: TBTK.BILGEM.UEKAE.2015-1.4/ AR-GE Personeli

Isin Tamm ve Ozellikleri

Ulusal Elektronik ve Kriptoloji Arastirma Enstitiisii'nde yiiriitiilen projelerde; Kriptografik
Algoritma Tasarim ve Ger¢ekleme Sorumlusu olarak,

e Kiriptografik algoritma tasarim,

e Donanim (FPGA) gelistirme projelerinde gereksinim analizi, tasarim, gercekleme, birim
ve entegrasyon test faaliyetleri,

e VHDL kodlama ve dokiimantasyonu,
e Kriptografik yazilimlar gercekleme

konularinda gorev almak iizere Ar-Ge Personeli istihdam edilecektir.

Istihdam Edilecek Personel Sayis1: 4
Personelin Gérev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI
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Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

a) Yiksekogretim Kurumlarmin en az dort yillik lisans egitimi veren asagida belirtilen
boliimlerinden birini bitirmis olmak,

e Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi,
e FElektrik ve Elektronik Miihendisligi,

e FElektronik Miihendisligi,

e Bilgisayar Mihendisligi,

e Yazilim Miihendisligi,

b) Adaymn asagida belirtilen konularda bilgi birikimine ve yetkinlige sahip olmasi tercih
sebebidir.
e Kriptografik algoritmalar ve bu donanimlarin ger¢eklenmesi konusunda bilgi sahibi
olmak,
e VHDL Programlama konusunda tecriibe sahibi olmak,
e VHDL Kod simiilasyon araglarma hakim olmak,
e (C/C++, CUDA programlama dillerinin kullaniminda tecriibe sahibi olmak,
e Yeni teknolojiler konusunda 6grenmeye agik, titiz ¢alisma prensibine sahip, matematiksel

diistinme ve analiz yetenegine sahip olmak,

5) Referans Kodu: TBTK.BILGEM.UEKAE.2015-1.5 / AR-GE Personeli
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Isin Tamm ve Ozellikleri

Ulusal Elektronik ve Kriptoloji Arastirma Enstitlisii Projelerinde gémiilii yazilm gelistirmek
lzere,

e Donanmim gelistirme projelerinin gomiilii yazilhim gelistirme is paketleri i¢in; gereksinim
analizi, tasarmm, kodlama, birim ve entegrasyon test faaliyetleriyle ilgili olarak kendine
verilen gorevleri yerine getirmek, iretilmesi gereken her tiirli dokiimantasyonu
hazirlamak,

e QGeregi durumunda, gelistirilen sistemlerin kurulum ve kabul faaliyetlerinde gorev almak,

iizere tecriibeli AR-GE personeli alinacaktir.

Istihdam Edilecek Personel Sayisi: 3
Personelin Gérev Yapacag: Sehir: Gebze/KOCAELI

Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

a) Yiksekogretim Kurumlarmin en az dort yillik lisans egitimi veren asagida belirtilen
boliimlerinden birini bitirmis olmak,
e FElektronik ve Haberlesme Miihendisligi,
e Telekomiinikasyon Miihendisligi,

e FElektrik ve Elektronik Miihendisligi,



6)

TBTK.IKDB-2014.V-1

e Elektronik Miihendisligi,
e Bilgisayar Mihendisligi,
e Yazilim Miihendisligi,

b) Alaninda en az 2 (iki) y1l mesleki tecriibeye sahip olmak.
c) Gergeklestirdigi projelerde C, C++ programlama dillerini ileri diizeyde kullanmig olmak,

d) Yazilim gelistirme araglarina hakim durumda olmak,

e) Nesne tabanli programlama metodolojisine hakim olmak,
f) Linux Isletim Sistemi konusunda bilgi sahibi olmak,

g) Veri tabani uygulamalar1 konusunda tecriibe sahibi olmak,

h) Adaym asagida belirtilen konularda bilgi birikimine ve yetkinlie sahip olmasi tercih
sebebidir.

e Siiriicii yazilimi geligtirme ve Java programlama dili tecriibesi,

e Microsoft Project tabanli proje yonetimine yatkin olmak,

e UML temelli yazilim tasarim araglar1 konusunda deneyim sahibi olmak.

e Takim c¢alismasina, zaman ydnetimine yatkin ve sorumluluktan kaginmayan bir yapiya
sahip olmak,

e Projelerin yogun donemlerinde fazla mesaiye kalabilmesinde engeli bulunmamak,

Referans Kodu: TBTK.BILGEM.UEKAE.2015-1.6 / AR-GE Personeli

Isin Tamm ve Ozellikleri

Ulusal Elektronik ve Kriptoloji Aragtirma Enstitlisiinde yiiriitiilen projelerde; Kurumsal ve Askeri
Mesajlagma Projeleri kapsaminda, Sunucu Bilesenlerinde Yazilim Miihendisi olarak gorev almak
iizere Ar-Ge Personeli istihdam edilecektir.

Istihdam Edilecek Personel Sayist: 3
Personelin Gérev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI

Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar
a) Yiksekogretim Kurumlarmin en az dort yillik lisans egitimi veren asagida belirtilen
boliimiinii bitirmis olmak,

e Bilgisayar Miihendisligi,

b) Adayn asagida belirtilen konularda bilgi birikimine ve yetkinlige sahip olmasi tercih
sebebidir.
e Yazilim, analiz ve tasarim konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,
e Nesne tabanli programlama dillerinden en az birinde (tercihen Java) tecriibe sahibi olmak,
o Konfigiirasyon yonetimi, gereksinim yonetimi, entegrasyon / test siireglerine ve araglarina
asina olmak,

e Sunucu yazilimi gelistirme tecriibesine sahip olmak,



e Servis Odakli Mimari (SOA) ve Web Servisleri tecriibesine sahip olmak,

7) Referans Kodu: TBTK.BILGEM.UEKAE.2015-1.7 / AR-GE Personeli

8)
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Isin Tamm ve Ozellikleri

Ulusal Elektronik ve Kriptoloji Aragtirma Enstitlisiinde yiiriitiilen projelerde; Kurumsal ve Askeri
Mesajlasma Projeleri kapsaminda, istemci Bilesenlerinde Yazilim Miihendisi olarak gérev almak
iizere Ar-Ge Personeli istihdam edilecektir.

Istihdam Edilecek Personel Sayist: 3
Personelin Gérev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI

Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar
a) Yiksekogretim Kurumlarmin en az dort yillik lisans egitimi veren asagida belirtilen
boliimiinii bitirmis olmak,

e Bilgisayar Mihendisligi,

a) Adayin asagida belirtilen konularda bilgi birikimine ve yetkinlige sahip olmasi tercih

sebebidir.

e Yazilim, analiz ve tasarim konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

e Nesne tabanl programlama dillerinden en az birinin (tercihen Java) kullaniminda tecriibe
sahibi olmak,

o Konfigiirasyon yonetimi, gereksinim yonetimi, entegrasyon / test siireglerine ve araglarina
asina olmak,

e Tercihen java ile kullanici arayiizii (Swing, NetBeans vb.) gelistirme konusunda tecriibe
sahibi olmak,

e Mobil ve/ veya web platformlar i¢in kullanici araylizii gelistirme konusunda tecriibe

sahibi olmak,

Referans Kodu: TBRTK.BILGEM.UEKAE.2015-1.8 / AR-GE Teknisyeni

Isin Tamm ve Ozellikleri

Ulusal Elektronik ve Kriptoloji Aragtirma Enstitlisiinde yiiriitiilen projelerde; Kurumsal ve Askeri
Mesajlagsma Projeleri kapsaminda, Istemci Bilesenlerinde altyapi destek, bakim, test,
dokiimantasyon, kurulum ve egitim verilmesi islerinde gorev almak iizere Ar-Ge Teknisyeni
istihdam edilecektir.

Istihdam Edilecek Personel Sayisi: 2
Personelin Gérev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI

Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar



a) Yiksekogretim Kurumlarmin 6n lisans egitimi veren asagida belirtilen boliimiini bitirmis
olmak,

e Bilgisayar Programcilig1

b) Alaninda en az 2 (iki) y1l mesleki tecriibe sahibi olmak,

c¢) Adaym asagida belirtilen konularda bilgi birikimine ve yetkinlige sahip olmasi tercih
sebebidir.
e Microsoft ve Linux platformlarinda sistem yonetimi konusunda tecriibe sahibi olmak,
e Temel donanim ve ag altyapis1 konusunda bilgi sahibi olmak,
e Konfigiirasyon yoOnetimi, gereksinim yOnetimi, test silirecleri ve araglari konusunda
tecriibe sahibi olmak,
e Teknik dokiiman ve kilavuz hazirlama becerisine sahip olmak,

e Seyahat ve saha ¢aligmasi engeli bulunmamak,

9) Referans Kodu: TBTK.BILGEM.UEKAE.2015-1.9 / AR-GE Personeli

Isin Tamm ve Ozellikleri

Ulusal Elektronik ve Kriptoloji Arastirma Enstitiisiinde yiiriitiilen projelerde gorev almak iizere
Sinyal Analiz ve Uydu Haberlesme Sistemleri alaninda Ar-Ge Personeli istihdam edilecektir.

Istihdam Edilecek Personel Sayisi: 3
Personelin Gérev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI

Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar
a) Yiksekogretim Kurumlarimin en az dort yillik lisans egitimi veren asagida belirtilen
boliimlerinden birini bitirmis olmak,
e Bilgisayar Miihendisligi,
e Haberlesme Miihendisligi,
e FElektrik ve Elektronik Miihendisligi,

e Telekomiinikasyon Miihendisligi,

b) Adayn asagida belirtilen konularda bilgi birikimine ve yetkinlige sahip olmasi tercih
sebebidir.
e TCP/IP ve diger ag protokolleri lizerinde deneyimli olmak,
e (C/C++ programlama dilleri ile proje yapmig olmak,
e Linux isgletim sistemine hakim olmak,
e Linux siiriicli yazilim1 hakkinda bilgi sahibi olmak,
e Paket inceleme yazilimlar1 hakkinda tecriibe sahibi olmak,

e Lisans/yliksek lisans egitiminde Uydu Haberlesme alaninda ders almis olmak,
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e Yeni teknolojiler konusunda 6grenmeye acik, matematiksel diisiinme ve analiz yetenegine

sahip olmak,

10) Referans Kodu: TBTK.BILGEM.UEKAE.2015-1.10/ AR-GE Personeli

Isin Tamm ve Ozellikleri

Ulusal Elektronik ve Kriptoloji Arastirma Enstitiisiinde yiiriitiilen projelerde gorev almak iizere
Sinyal Analiz ve Uydu Haberlesme Sistemleri alaninda Ar-Ge Personeli istihdam edilecektir.

Istihdam Edilecek Personel Sayist: 3
Personelin Gérev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI

Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar
a) Yiksekogretim Kurumlarmin en az dort yillik lisans egitimi veren asagida belirtilen
boliimlerinden birini bitirmis olmak,
e Elektronik ve Haberlegsme Miihendisligi
e Elektrik ve Elektronik Miihendisligi
o Elektrik Miihendisligi

e Telekomiinikasyon Miihendisligi

b) Adayn asagida belirtilen konularda bilgi birikimine ve yetkinlige sahip olmasi tercih
sebebidir.

e VHDL/Verilog konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

¢ Sinyal isleme ve haberlesme sistemleri konusunda deneyim sahibi olmak,

e [saret iiretici, spektrum analizér, network analizor gibi dlgiim cihazlarim kullanarak sinyal
isleme testlerini yapabilmek,

e Lisans/ yiiksek lisans egitiminde Isaret Isleme ve haberlesme temelli dersleri almis olmak,

e Gerektiginde saha caligmalarina destek saglayabilmek,

e Bir haberlesme veya network protokoliinii analiz edebilecek seviyede bilgi sahibi olmak,

e Analitik diisiinebilme, yoOnlendirmeye ihtiyag duymadan arastirma yapabilme ve
problemleri analiz ederek amaca yonelik ¢6ziim iiretebilme yeteneklerine sahip olmak,

e Programlama dillerinden C/C++ ile proje yapmis olmak,

e Yeni teknolojiler konusunda &grenmeye acgik, matematiksel diisinme ve analiz

yetenegine sahip olmak,

11) Referans Kodu: TBTK.BILGEM.UEKAE.2015-1.11/ AR-GE Personeli

Isin Tamm ve Ozellikleri
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Ulusal Elektronik ve Kriptoloji Arastirma Enstitiisiinde yiiriitiilen projelerde RF, Mikrodalga ve
Analog Devre Tasarmmi alaninda Ar-Ge Personeli istihdam edilecektir.

Istihdam Edilecek Personel Sayist: 3
Personelin Gérev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI

Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar
a) Yiksekogretim Kurumlarmin en az dort yillik lisans egitimi veren asagida belirtilen
boliimlerinden birini bitirmis olmak,
e FElektrik ve Elektronik Miihendisligi
e Elektronik Miihendisligi

b) Adayin asagida belirtilen konularda bilgi birikimine ve yetkinlige sahip olmasi tercih

sebebidir.

e RF, Mikrodalga devre ve sistem tasarimi, ol¢limleri, entegrasyonu ve benzetim araclari
konularinda tecriibe sahibi olmak,

e RF ve Mikrodalga PCB tasarimi konularinda tecriibe sahibi olmak,

e EM analiz ve benzetim araglar1 konusunda tecriibe sahibi olmak,

e Isaret iiretici, spektrum analizor, network analizator gibi dlgiim cihazlarini kullanarak RF
ve mikrodalga devrelerin testlerini yapabilmek,

e Lisans/yliksek lisans egitiminde RF ve mikrodalga temelli dersleri almig olmak,

e Yeni teknolojiler konusunda 6grenmeye acik, matematiksel diistinme ve analiz yetenegine

sahip olmak,

12) Referans Kodu: TBTK.BILGEM.UEKAE.2015-1.12 / AR-GE Personeli

Isin Tamm ve Ozellikleri
Ulusal Elektronik ve Kriptoloji Arastirma Enstitiislinde yiiriitiilen projelerde;

e Yazilim gelistirme projelerinin; gereksinim analizi, tasarim, gergekleme, birim ve
entegrasyon test ve faaliyetleriyle ilgili olarak kendine verilen gérevleri yerine getirmek,
yazilim koduna iligkin olarak tiretilmesi gereken her tiirlii dokiimantasyonu hazirlamak,

e QGelistirilen sistemlerin kurulum ve kabul faaliyetlerinde gérev almak,

e Otomatik testler icin test araglary/ cihazlarnin scriptlerini, hazirlamak, tasarim dogrulama
testlerini gergeklestirilmek, triinlerin ilk saha denemelerine katilmak ve performans
testlerini yapmak,

iizere AR-GE personeli almacaktir.

Istihdam Edilecek Personel Sayist: 3
Personelin Gérev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI

Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

a) Yiksekogretim Kurumlarmin en az dort yillik lisans egitimi veren asagida belirtilen
boliimlerinden birini bitirmis olmak.
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Bilgisayar Miihendisligi
Yazilim Miihendisligi

b) Adayin asagida belirtilen konularda bilgi birikimine ve yetkinlige sahip olmasi tercih

sebebidir.

C/C++ programlama dilini ileri diizeyde kullanabilmek,

Nesne- yonelimli analiz, tasarim ve programlama ile UML hakkinda pratik tecriibe sahibi
olmak,

Tasarim kaliplar1 (Design Patterns), Tasarim kusurlar1 konusunda bilgi ve tecriibe sahibi
olmak,

Gergeklestirildigi projelerde Linux igletim sistemi iizerinde gelistirme yapmis olmak,
Bilgisayar aglari, TCP/IP, VPN sistem (network) yonetimi router, switch
konfigiirasyonlari, linuxscript dilleri ve firewall konusunda tecriibe ya da bilgi sahibi
olmak,

Tlmlestirilmis Yazilm Gelistirme Siiregleri ve Konfigilirasyon yonetim Sistemleri
konusunda bilgi sahibi olmak,

Eclipse veya Visual Studio gelistirme araclarini kullanmis olmak, UML bazli yazilim
tasarim araglar1 konusunda deneyim sahibi olmak,

Ger¢cek zamanli (RT) ve GOmiilii (Embedded)yazilim gelistirme projelerinde is
tecriibesine sahip olmak,

UNIZ/POSIX tabanli ¢ok gorevli, coklu is diizeninde (multi-process/multi-thread)
uygulama gelistirmis olmak,

Soket/iletisim tabanli uygulama gelistirme (TCP, UDP, IPC vb.) konularinda bilgi sahibi
olmak,

Tasarlanacak sistemlerin Linux, xxxx-BSD, Vx-Works, QNX ya da 0zgiin isletim
sistemlerine entegre edilecek kernel, donanmim siiriicii (driver), haberlesme ve giivenlik
protokolleri, uygulama ve kernel diizeyinde yazilimlar gelistirebilmek,

CCNA egitimi almis olmak,

TCP/IP, VPN, IPSEC, IPv4/IPv6 yonlendirme /anahtarlama (routing/switching)
teknolojileri hakkinda gelistirme yapabilecek diizeyde bilgi sahibi olmak,

Perl, Phyton dillerinde bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

C# ve Java dillerinde bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Yeni teknolojiler konusunda 6grenmeye acik, matematiksel diisiinme ve analiz yetenegine

sahip olmak,

13) Referans Kodu: TBTK.BILGEM.UEKAE.2015-1.13 / AR-GE Personeli
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Isin Tamm ve Ozellikleri
Ulusal Elektronik ve Kriptoloji Arastirma Enstitiisiinde yiiriitiilen projelerde;

e Uriin gelistirmenin tasarim asamasindan miisteri teslimine tiim siireclerinde yer almak,
analiz, dizayn, kodlama, entegrason testleri ve teslimat sonrasi siirdiiriilebilirligi
saglamak,

e Qelistirilen sistemlerin kurulum ve kabul faaliyetlerinde gérev almak,

e Otomatik testler i¢in test araglari/cihazlarinin scriptlerini hazirlamak, tasarim dogrulama
testlerini gerceklestirmek, iirlinlerin ilk saha denemelerine katilmak ve performans
testlerini yapmak

iizere AR-GE personeli almacaktir.

Istihdam Edilecek Personel Sayis1:2
Personelin Gérev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI

Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar
a) Yiksekdgretim Kurumlarinin en az dort yillik lisans egitimi veren asagida belirtilen boliimii
bitirmis.
e FElektronik Miihendisligi
o FElektrik ve Elektronik Miihendisligi,

b) Adayin asagida belirtilen konularda bilgi birikimine ve yetkinlige sahip olmasi tercih

sebebidir.

e (GOmiilii sistemler konusunda bilgi sahibi olmak ve gdmiilii kartlar ile galigmig olmak,

e Donanim ayaga kaldrmada ve donamimsal problemlerin ¢dziimiinde tecriibe sahibi
olmak,

o GOmiilii sistem tasarimi, gelistirmesi ve testi konusunda tecriibe sahibi olmak,

e C programlama dilini uzmanlik derecesinde kullanabilmek,

e Linux kernel gelistirme yetkinligine sahip olmak,

e PCB tasarimu siireci hakkinda bilgi sahibi olmak,

e Sematik tasarim okuyup yorumlayabilecek yetkinlige sahip olmak,

e Dijital tasarim kriterleri, interchip, interconnect bus yapilar1 hakkinda bilgi sahibi olmak,

o Gergek zamanli ve gomiilii isletim sistemleri konusunda bilgi sahibi olmak,

e GOmiili yazilim gelistirme araglarn (Eclipse), JTAG ve GNU Debugger’lar1 konusunda
bilgi sahibi olmak,

e Donanim mithendisleri ve ASIC/FPGA tasarimcilari ile proje gerceklestirmis olmak,

e Micro islemci ve FPGA bazl tasarimlarda, sistem diizeyinde bilgi sahibi olmalk,

o Endiistriyel elektronik tasarim ve iiretim siireclerinde tecriibe sahibi olmak,

e Osiloskop, lojik analizér kullanabilme yetkinligine sahip olmak,

TBTK.IKDB-2014.V-1
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o FEthernet, USB, PCLPCI-E,SATA gibi haberlesme protokolleri konusunda bilgi sahibi
olmak,

e UNIX/POSIX tabanli ¢ok gorevli, ¢oklu is diizeninde (multi-process/multi-thread)
uygulama gelistirebilecek yetkinlige sahip olmak,

e Tasarlanacak sistemlerin Linux, xxxx-BSD, Vx-Works, QNX ya da 0zgiin isletim
sistemlerine entegre edilecek kernel, donanmim siiriicii (driver), haberlesme ve gilivenlik
protokolleri, uygulama ve kernel diizeyinde yazilimlar gelistirebilmek,

e Kuvvetli sozel ve yazili iletigim kabiliyetine sahip olmak,

e ARM/PowerPC/x86 mimarileri hakkinda bilgi sahibi olmak,

e Soket/Iletisim tabanli uygulama gelistirme (TCP, UDP, IPC vb.) konularinda bilgi sahibi
olmak,

e TCP/IP, VPN, IPSEC, IPv4/IPv6 yonlendirme/anahtarlama (routing/switching)
teknolojileri hakkinda gelistirme yapabilecek yetkinlikte olmak,

e Tiimlestirilmis yazilim gelistirme siiregleri ve konfiglirasyon yonetim sistemleri

konusunda bilgi sahibi olmak.

14) Referans Kodu: TBTK.BILGEM.UEKAE.2015-1.14/ AR-GE Personeli
Isin Tamm ve Ozellikleri

Ulusal Elektronik ve Kriptoloji Arastirma Enstitiistinde yiiriitiilen Tiirkiye Cumhuriyeti E-Kimlik
Kart1 projesi kapsammda gelistirilen yazilimlarin gilincellenmesi, yenilenmesi alanlarinda
gorevlendirilmek iizere AR-GE Personeli alinacaktir.

Istihdam Edilecek Personel Sayisi: 2

Personelin Goérev Yapacagi Sehir: Ankara

Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

a) Yiiksekogretim Kurumlarimi en az dort yillik lisans egitimi veren asagida belirtilen
boliimlerinden birini bitirmis olmak,

e Bilgisayar Miihendisligi,
e Yazilim Miihendisligi,

b) Adaym asagida belirtilen konularda bilgi birikimine ve yetkinlige sahip olmasi tercih
sebebidir.

e JAVA programlama dilini iyi derecede kullanabilmek,
o Java EE konularinda tecriibe sahibi olmak,

o JBOSS 7.x.x uygulama sunucusu ile ilgili bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

TBTK.IKDB-2014.V-1
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e GIT versiyon kontrol sistemi ile ¢aligma yapmis olmak,
e Maven, Ant insa araglari ile galigma yapmis olmak,
o Linux igletim sistemi konusunda tecriibe sahibi olmak,

e Yazilim gelistirme siiregleri hakkinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak.

15) Referans Kodu: TBTK.BILGEM.UEKAE.2015-1.15/ AR-GE Personeli
Isin Tamim ve Ozellikleri

Ulusal Elektronik ve Kriptoloji Arastirma Enstitiisiinde yiiriitiilen Tiirkiye Cumhuriyeti E-Kimlik
Kart1 projeleri kapsaminda veritabani alaninda analiz, tasarim ve gelistirme yapmak i¢in AR-GE
Personeli alinacaktir.

Istihdam Edilecek Personel Saysi: 1
Personelin Gérev Yapacag: Sehir: Gebze / KOCAELI

Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

a) Yiksekogretim Kurumlarimi en az dort yillik lisans egitimi veren asagida belirtilen
boliimlerinden birini bitirmis olmak,

e Bilgisayar Miihendisligi,
e  Yazilim Miihendisligi,

b) Adaym asagida belirtilen konularda bilgi birikimine ve yetkinlige sahip olmasi tercih
sebebidir.

o Herhangi bir programlama dilini kullanabilecek yetkinlige sahip olmak,
e SQL dilini iyi derecede kullanabilmek,
o PostgreSQL ve Oracle veritabam ile ilgili admin seviyesinde tecriibe sahibi olmak,

o PL/SQL dilinde tecriibe sahibi olmak,

e  MongoDB veritabam konusunda bilgi sahibi olmak,

16) Referans Kodu: TBTK.BILGEM.UEKAE.2015-1.16 / AR-GE Personeli

TBTK.IKDB-2014.V-1

Isin Tamm ve Ozellikleri

Ulusal Elektronik ve Kriptoloji Arastirma Enstitiisiinde yiiriitiilen projelerde Yazilim Gelistirme
Miihendisi olarak gorev almak iizere Ar-Ge Personeli istihdam edilecektir.

Istihdam Edilecek Personel Sayis1: 4
Personelin Gérev Yapacag Sehir: Gebze/KOCAELI

Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar
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b)

Yiiksekogretim Kurumlarimin en az dort yillik lisans egitimi veren asagida belirtilen
boliimlerinden birini bitirmis olmak,

e Bilgisayar Mihendisligi,

e Yazilim Miihendisligi,

Adayin asagida belirtilen konularda bilgi birikimine ve yetkinlige sahip olmasi tercih

sebebidir.

o C, C++, Java programlama dillerini ileri diizeyde kullanabilmek,

e Nesne yonelimli analiz tasarim ve programlama ile UML hakkinda bilgi sahibi olmak,

e Tasarim kaliplar1 (Design Patterns), Tasarim Kusurlar1 konusunda bilgi ve tecriibe sahibi
olmak,

e J2EE, JSF, Spring Framework, Hibernate, SQL konusunda tecriibe ve bilgi sahibi olmak,

o Kriptografi ve ileri derecede matematik bilgisine sahip olmak,

e Yeni teknolojiler konusunda 6grenmeye acik olmak,

17) Referans Kodu: TBTK.BILGEM.UEKAE.2015-1.17 / AR-GE Personeli

TBTK.IKDB-2014.V-1

Isin Tamm ve Ozellikleri

Ulusal Elektronik ve Kriptoloji Arastirma Enstitiisiinde yiiriitiilen projelerde Tasarim ve
gelistirme Miihendisi olarak gorev almak iizere Ar-Ge Personeli istihdam edilecektir.

Istihdam Edilecek Personel Sayisi: 2
Personelin Gérev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI

Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

a)

b)

Yiiksekogretim Kurumlarmin en az dort yillik lisans egitimi veren asagida belirtilen

boliimlerinden birini bitirmis olmak,

e Bilgisayar Mihendisligi,

e Yazilim Miihendisligi,

e Elektronik Miihendisligi,

Adayin asagida belirtilen konularda bilgi birikimine ve yetkinlige sahip olmasi tercih

sebebidir.

e GOmiili sistemler tasarimi, gelistirilmesi ve testi konusunda bilgi sahibi olmak ve gomiili
kartlar ile galigmig olmak,

e Donanim ayaga kaldirma konusunda tecriibe sahibi olmak,

e (C / C++ programlama dilini uzmanlik derecesinde kullanabilmek ve gelistirebilecek
yetkinlige sahip olmak,

e Seri veya paralel sayisal haberlesme standartlar1 ile protokolleri konusunda bilgi sahibi

olmak,
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e Kartlar aras1 veya cihazlar arasi iletisim konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

e Gergek zamanli ve gdmiilii igletim sistemleri konusunda tecriibe sahibi olmak,

e GOmilii yazilim gelistirme araclart JTAG ve GNU Debugger'lar1 konusunda tecriibe
sahibi olmak,

e Mikro islemci ve FPGA bazlh tasarimlarda, sistem diizeyinde bilgi sahibi olmak,

e Osiloskop, lojik analizor kullanimi konusunda bilgi sahibi olmak,

e FEthernet, USB, PCI, PCI-E, SATA gibi haberlesme protokolleri konusunda bilgi ve
tecriibe sahibi olmak,

e UNIX/POSIX tabanli ¢ok gorevli, coklu is diizeninde (multi-process/multi-thread)
uygulama gelistirebilmek,

e Tasarlanacak sistemlerin Linux, BSD tiirleri Vx-Works, QNX ya da o0zgiin isletim
sistemlerine entegre edilecek kernel, donanim siiriicii (driver), haberlesme ve giivenlik
protokolleri, uygulama ve kernel diizeyinde yazilimlar gelistirebilmek,

e Android isletim sisteminde sistem diizeyinde yazilim, siirlicii yazilimlar1 konusunda bilgi
sahibi olmak,

e Yeni teknolojiler konusunda 6grenmeye acik, matematiksel diistinme ve analiz yetenegine

sahip olmak,

18) Referans Kodu: TBTK.BILGEM.UEKAE.2015-1.18 / AR-GE Personeli

TBTK.IKDB-2014.V-1

Isin Tamm ve Ozellikleri

Ulusal Elektronik ve Kriptoloji Arastirma Enstitiisiinde ytiriitiilen projelerde Donanim Tasarimi
alanminda gorev almak tizere Ar-Ge Personeli istihdam edilecektir.

Istihdam Edilecek Personel Sayisi: 1
Personelin Gérev Yapacag: Sehir: Gebze/KOCAELI

Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar

a) Yiksekogretim Kurumlarmin en az dort yillik lisans egitimi veren asagida belirtilen
boliimiinii bitirmis olmak,

e FElektronik Mithendisligi,
e FElektrik ve Elektronik Miihendisligi,

b) Adayin asagida belirtilen konularda bilgi birikimine ve yetkinlige sahip olmasi tercih
sebebidir.
e FPGA veya herhangi bir analog/sayisal devre tasariminda tecriibe sahibi olmak,
e Baski devre ¢izim programlarindan (Altium, Allegro, Pads vb.) en az birini kullanabilmek,
e SPICE, Hyperlynx, Modelsim gibi devre simiilasyon programlarini kullanabilmek,
e Kart dizgisi ve seri iiretimle ilgili siireclerde tecriibe sahibi olmak,

e Osiloskop, Sinyal tireteci, Lojik analizor gibi laboratuvar cihazlarini kullanabilmek,
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e Yeni teknolojiler konusunda 6grenmeye acgik, matematiksel diisiinme ve analiz yetenegine

sahip olmak,

19) Referans Kodu: TBTK.BILGEM.UEKAE.2015-1.19 / AR-GE Teknisyeni

isin Tamm ve Ozellikleri

Ulusal Elektronik ve Kriptoloji Arastirma Enstitiisiinde yiiriitiilen projelerde gorev almak iizere
Gorsel Tasarim Teknisyeni istihdam edilecektir.

Istihdam Edilecek Personel Saysi: 1
Personelin Gérev Yapacagi Sehir: Gebze/KOCAELI

Adaylarda Aranacak Ozel Kosullar
a) Yiksekdgretim Kurumlarinin, 6n lisans egitimi veren asagida belirtilen bolimii bitirmis
olmak,

e QGrafik Tasarim

b) Adayin asagida belirtilen konularda bilgi birikimine ve yetkinlige sahip olmasi tercih sebebi
olacaktir;
e Tasarim ve gorsel analiz yapabilme becerisine sahip olmak,
e FreeHand ve Photoshop, Illustrator, Adobe Indesign gibi tasarim araglarim kullanabilmek,
e Web sayfast / masaiistli / mobil uygulamalarmin tasarimi konusunda deneyim sahibi

olmak,

e HTML, Javascript, CSS konularinda bilgi sahibi olmak,
e Yeni teknolojiler konusunda 6grenmeye acik, matematiksel diistinme ve analiz yetenegine

sahip olmak,

ADAYLARDA ARANACAK GENEL KOSULLAR

a) Kamu haklarindan yasaklanmamig bulunmak,
b) Askerligini tamamlamis veya tecilli olmak (erkek adaylar igin).
¢) Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastaligi ya da bulagici hastaligi bulunmamak,

d) Taksirli suglar, kisa siireli hapis cezasina secenek yaptirimlara ¢evrilmis suglar ile asagida
sayilan suglar disinda tecil edilmis hiikiimler hari¢ olmak {iizere; alt1 aydan fazla hapis
veyahut affa ugramis olsalar bile Devletin giivenligine, anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karst islenen suclarla, zimmet, irtikap, rlisvet, hirsizlik, nitelikli hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas gibi yiiz kizartic1 veya seref ve
haysiyeti kiric1 sugtan veya kacakeilik, resmi ihale ve alim satimlara fesat karistirma, goreve
iligkin sirr1 agiklama, Devlet sirlarina karsi suglardan dolay: hiikkiimli bulunmamak,

e) AR-GE Personeli alimlarinda asagidaki sartlar1 sagliyor olmak,

i) Afirlikl Mezunivet Ortalamas) + - 1000 = 3,20

UniversiteyeYerlestirme SDinew Sirolomase
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Alaninda yiiksek lisans yapmis adaylar i¢in Agirhikli Mezuniyet Ortalamasi, Lisans
Mezuniyet Ortalamasinin %80°1 ile Yiiksek Lisans Mezuniyet Ortalamasinin %20’sinin
toplanudir.

il) Agirliklh lisans mezuniyet not ortalamasi 4’lik sistemde en az 2,50 olmak. (100’lik
sistemdeki notlar, Yiiksek Ogretim Kurulu'nun yaymlamis oldugu “4’lik Sistemdeki
Notlarin  100’liik  Sistemdeki Karsiliklart Tablosu” esas almmarak 4’liik sisteme
doniistiiriilecektir.)

iii) Universite Lisans dgrenimini, siiresi icinde ya da normal dgrenim siiresinden en fazla bir
Ogretim yili gecikmeli bitirmis olmak. (herhangi bir nedenle kayit dondurulmus olup da
belgelenmesi halinde kayit dondurulan siire hesaba katilmayacaktir.)

f) AR-GE Teknisyeni alimlarinda yukaridaki formiile bakilmaksizin adaylarn 4’liik sistemde

en az 2,80 Agirlikli Mezuniyet Not Ortalamasina sahip olmalar1 gerekmektedir. (100’liik
sistemdeki notlar, Yiiksek Ogretim Kurulunun yaymlamis oldugu “4’lik Sistemdeki
Notlarin  100’liik  Sistemdeki Karsiliklart  Tablosu” esas alinarak 4’lik sisteme
doniistiiriilecektir.)

g) Ingilizce yeterliligini asagidaki smavlarm birinden alman puanla kamtlams olmak,

(Tabloda belirtilen smavlardan alinan puanlarda herhangi bir gecerlilik siiresi aranmaz)
Lisans dgrenimleri sirasinda Tiirkce, inkilap Tarihi gibi asil alanla ilgili olmayan dersler
disindaki tiim derslerinin %100’iinii Ingilizce aldigim belgeleyen adaylar bu kosuldan muaf
tutulacaktir.

KPDS
Smav Tirt UDS TOEFL IELTS TOEFL | TOEFL FCE | CAE | CPE
IBT CBT PBT
YDS
Sinav Puam 1* 65 61 6,0 173 500 B C C
Siav Puani 2** 70 70 6,5 190 520 B C C

*:Bu ilandaki tecriibe kosulu aranmayan tiim AR-GE Personeli pozisyonlari igcin “Sinav Puam 17 kosulu
gecerlidir.

**: TBTK.BILGEM.UEKAE.2015-1.5 pozisyonu i¢in “Sinav Puam 2" kosulu gegerlidir.

#4%: Ar-Ge Teknisyeni ilanlart i¢in Ingilizce kosulu aranmamaktadur.

KPDS : Kamu Personeli Yabanci Dil Sinavt

UDS : Universitelerarast Kurul Yabanci Dil Sinavi

YDS : Yabanct Dil Bilgisi Seviye Tespit Siavi

IELTS : International English Language Testing System

TOEFL IBT : Test of English as a Foreign Language — Internet-Based Test
TOEFL CBT : Test of English as a Foreign Language — Computer-Based Test
TOEFL PBT : Test of English as a Foreign Language — Paper-Based Test
FCE : First Certificate in English

CAE : Certificate in Advanced English

CPE : Certificate of Proficiency in English

Resmi dili Ingilizce olan bir iilkede; lisans, yiiksek lisans veya doktora derecesi almis olanlar
ile o iilkede en az {i¢ y1l siireyle meslegini uygulamis olanlardan Ingilizce yeterlilik kosullar
aranmaz.

BASVURU SURECI

a) Adaylar www.bilgem.tubitak.gov.tr adresinden Kariyer Bashig altinda bulunan Is Olanaklar:

boliimiinden Is Bagvuru Formunu doldurmak suretiyle basvuru yapacaklardir. Bunun
disindaki basvurular isleme alinmayacaktir. Bagvurulacak pozisyonla ilgili yiliklenmesi
gereken diger belgeler sistemde tanimlidir.

b) Basvurularm en ge¢ 06/08/2015 saat 17.00°a kadar yapilmas1 gerekmektedir
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d)

)

Siirecle ilgili tim gelisme duyurulart Kurumumuz web sayfasinda
(www.bilgem.tubitak.gov.tr / www.tubitak.gov.tr) ilan edilecek olup, miilakata katilmaya hak
kazanan adaym Bagvuru Formunda bildirdigi elektronik posta adresine de gonderilecektir.
Miilakat tarihi ve yeri daha sonra duyurulacaktir. Bagvurular, ilan referans kodu iizerinden
degerlendirilecektir. Adaylar, is basvuru sisteminden ilan referans kodunu secerek bagvuruda
bulunabileceklerdir. Bir aday en fazla 2 (iki) pozisyona basvuru yapabilecektir. 2’den fazla
pozisyona bagvuru yapan adaylarin tim basvurular1 gecersiz sayilacaktir.

Her bir referans kodu i¢in (Ar-Ge Teknisyeni pozisyonlar1 hari¢); “Adaylarda Aranacak
Genel Kosullar” boliimiiniin (e) maddesinin (i) bendine gore en yiiksek puandan baglayarak
olusturulacak siralamada almacak personel sayisinin 5 kat1 kadar aday miilakata ¢agrilacaktir.
Son siradaki adayla aym puani alan baska adaylar olmasi durumunda bu adaylar da miilakata
cagrilacaktir.

Her bir Ar-Ge Teknisyeni referans kodlu pozisyon i¢in “Adaylarda Aranacak Genel
Kosullar” boliimiiniin (f) maddesine gore en yliksek puandan baglayarak olusturulacak
siralamada alinacak personel sayisinin 5 kat1 kadar aday miilakata ¢agrilacaktir. Son siradaki
adayla ayni puan1 alan bagka adaylar olmasi durumunda bu adaylar da miilakata ¢agrilacaktir.

Lisans egitimini yurt disinda tamamlayan adaylar i¢in “Adaylarda Aranacak Genel Kosullar”
boliimiiniin (e) maddesinin (i) bendi kosul olarak aranmayacak olup, bu adaylar ayrica
degerlendirmeye alinacaklardir.

Ar-Ge Personeli ilanlarina bagvuru yapilirken, asagida yer alan belgelerin eksiksiz olarak is
basvuru sistemine yiiklenmesi zorunludur. Istenilen belgelerden herhangi birinin eksik olmasi1
durumunda basvuru degerlendirmeye alinmayacaktir.

i.  Universiteye giris smavi sonuc belgesi ve iiniversiteye giris smavi yerlestirme belgesi (OSYM

onayl1 veya sonug belgesi kontrol kodu olan internet ¢iktisi)

ii.  Niifus ciizdanmi fotokopisi
iii.  Diploma veya ¢ikis belgesi fotokopisi (Lisans ve varsa iistii), egitimlerini yurtdigindaki

yiiksekogretim kurumlarinda tamamlayanlar i¢in denklik belgesi

iv.  Lisans transkript belgesi (ve varsa iistii) .
v.  Yabanci dil sinav sonug belgesi (veya egitim dilinin %100 Ingilizce oldugunu gosterir belge)

V1.

Deneyimi olan adaylardan ¢aligsma belgesi ve sigortali hizmet dokiimii (TBTK.BILGEM.UEKAE
.2015-1.5 referans koduna bagvuran adaylarin alaniyla ilgili en az 2 yi1l mesleki tecriibelerini
belgelendirmeleri gerekmektedir.)

vii.  Askerlik durumunu gosterir belge

h)

Ar-Ge Teknisyeni ilanlarma bagvuru yapilirken, asagida yer alan belgelerin eksiksiz olarak is
basvuru sistemine yiiklenmesi zorunludur. Istenilen belgelerden herhangi birinin eksik olmas1
durumunda bagvuru degerlendirmeye alinmayacaktir.

i.  Niifus clizdan1 fotokopisi
ii.  On Lisans diploma veya cikis belgesi fotokopisi
iii.  On Lisans transkript belgesi
iv.  Deneyimi olan adaylardan ¢alisma belgesi ve sigortali hizmet dokiimii (TBTK.BILGEM.UEKAE

.2015-1.8 referans koduna basvuran adaylarm alaniyla ilgili en az 2 yil mesleki tecriibelerini
belgelendirmeleri gerekmektedir.)

v.  Askerlik durumunu gosterir belge

Iletisim Bilgileri:

Adres:

Barig Mah. Dr. Zeki Acar Cad.

No:1 PK: 74, 41470 Gebze / Kocaeli

E-Posta: bilgem.ik@tubitak.gov.tr

Telefon: (262) 675 3520/ 14
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