PERSONEL ALIM ILANI

RESMi iILAN TURKIYE iS KURUMU WEB SAYFASINDA iSTANBUL iLi KAMU
ACIK IS ILANLARI KISMINDA YAYINLANMISTIR.BASVURULAR TURKIYE iS
KURUMU WEB SAYFASINDAN VEYA TURKIYE iS KURUMU iSTANBUL iLi
GENELINDEKIi HIZMET MERKEZLERINE SAHSEN YAPILMAKTADIR.KI1YI
EMNIYETi GENEL MUDURLUGUNE POSTA, ELEKTRONIK POSTA, SAHSEN
BASVURU SEKLINDE BASVURU YAPILMAMAKTA BUNA RAGMEN YAPILAN
BASVURULARIN GECERLILiGi BULUNMAMAKTADIR.

Oncelikle asagida belirtilen aciklamalar ve sonrasinda yer alan sik¢ca
sorulan sorular béliimiinii incelemenizi ve bu dogrultuda hareket etmenizi
oneririz.

Kurulusumuzun daimi is¢i statiisiindeki personel alimina dair ilan,
Tiirkiye Is Kurumu internet sitesi Istanbul i ili kamu agik is ilanlar1 kisminda yer
almaktadir.

Unvanlari ve bu {invanlara dair talep sartlarini iyi inceleyerek durumunuza
uygun olan ilana bagvuru yapmanizi, durumunuz uygun degilse basvuru
yapmamanizi, ilanda belirtilen basvuru sartlarindan en az birine dahi sahip
olmamaniz halinde bagvurunuz gegersiz sayilacaginin bilinmesi gerekmektedir.

Kamu kurum ve kuruluglarina is¢i alimlar1 9 Agustos 2009 tarih ve 27314
sayilt Resmi Gazetede yayinlanan KAMU KURUM VE KURULUSLARINA
ISCi ALINMASINDA UYGULANACAK USUL VE ESASLAR
HAKKINDA YONETMELIK dahilinde yapilmaktadir.

Yukarida belirtilen Yonetmelik geregi soz konusu acik is
ilammiza Istanbul ilinde resmi ikametgah1 olan adaylardan
asagida belirtilen basvuru sartlarini_saglayan adaylar basvuru
yapabileceklerdir.

Bu konuda o6nemle bilinmesini isteriz ki; Istanbul ilinde
Ikametgah sart1 yukarida belirtilen Yonetmelik geregidir. Bu itibarla
Tiirkiye Is Kurumunca talep Istanbul ili genelinde agilmaktadir.

Durumu uygun adaylar basvurularini yukarida belirtilen yonetmelik
geregi TURKIYE IS KURUMUNUN ISTANBUL ILI GENELINDEKI
HIZMET MERKEZLERINE (IS VE MESLEK DANISMANINIZA) SAHSEN
YADA TURKIYE IS KURUMU INTERNET SITESINE ELEKTRONIK
ORTAMDA YAPABILECEKLERI,

Bu kapsamda anilan yonetmelik geregi Tiirkiye Is Kurumu disinda
Kurulusumuza sahsen yada dilekge ile basvuru yapilamayacagi, yapilacak
basvurularin ise bir gegerliliginin olmayacagi,hususlarint bilgilerinize rica
ederiz.




ONEMLI NOT; KAMU iSCi ALIMLARINA TAHSIL DUZEYINE GORE
GECERLI KAMU PERSONELI SECME SINAVINDAN EN AZ 60 PUAN
ALANLAR YADA YUKARIDA BELIRTILEN YONETMELIGIN 5 NCI
MADDESI GEREGI KPSS'DEN MUAF ADAYLAR BASVURU
YAPABILMEKTEDIR

SIKCA SORULAN SORULAR;

Soru 1) 2014 yilinda KPSS sinavina girmedim, yada girdim fakat 60 puandan az
puan aldim. Ilana basvuru yapabilirmiyim ?

Cevap 1) Kamu kurum ve kuruluslarina is¢i alimlar1 9 Agustos 2009 tarih ve
27314 sayih Resmi Gazetede yaymlanan KAMU KURUM VE
KURULUSLARINA iSCi ALINMASINDA UYGULANACAK USUL VE
ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK dahilinde yapilmaktadir.

Kamu is¢i alimlarma tahsil diizeyine gore gecerli olan (2014 yili) kamu
personeli segme smavindan en az 60 puan alanlar yada yukarida belirtilen
yonetmeligin 5 inci maddesi geregi kpss’den muaf adaylar bagvuru
yapabilmektedir.

Soru 2; Lise mezunuyum ve ortadgretim diizeyinden 2014 KPSS’na girdim
lisans mezunu agik is pozisyonuna basvuru yapabilirmiyim?

Cevap 2;Talepte belirtilen tahsil diizeyine gore gecerli olan KPSS’na girilmis
olmas1 gerekmekte oldugundan basvuru yapilamayacaktir.

Soru 3; Istanbul ili disinda ikamet etmekteyim basvuru yapabilirmiyim?

Cevap 3; “KAMU KURUM VE KURULUSLARINA iSCi ALINMASINDA
UYGULANACAK USUL VE ESASLAR HAKKINDA YONETMELIK” in
6 1nc1 maddesinin 1 inci fikrasinin 3 numarali bendinde; “Kamu kurum ve
kuruluslar: stirekli is¢i taleplerini il diizeyinde, gecici is¢i taleplerini ise il veya
ilge diizeyinde verirler.” hiikkmii c¢ercevesinde ilana Istanbul ilinde resmi
ikametgahi olanlar bagvuru yapabilirler.

Soru 4; ilanda belirtilen tahsil sartim1 sagliyorum,KPSS’ye girdim 60 puandan
yukar1 aldim ancak diger sartlar1 saglamiyorum (is tecrilbbem yok yada istenilen
stirede degil, gemiadami clizdanim yok yada daha diisiik cilizdana sahibim) yine
de basvuru yapsam degerlendirilebilirmiyim ?

Cevap 4; Basvuru yapilmamasi1 gerekmektedir. Basvuru yapilmasi ve siralama
listesine girilmesi halinde ise talep edilecek basvuru evraklari sonucunda
durumunuzun talep sartlarma uymadigi anlasilacak ve islemleriniz iptal edilerek
durumunuz Tiirkiye Is Kurumuna bildirilecektir.

Soru 5;Personel alimi yapacaginizi 6grendim bagvurular nereye yapilmaktadir?
Cevap 5; Tiirkiye Is Kurmunca ilan edilen personel alimlarimiza;Y onetmelik
geregi Tiirkiye Is Kurumu Istanbul ili genelindeki merkezlerine sahsen yada
Tiirkiye Is Kurumu web sitesinden kamu acik is ilanlar1 (Istanbul ili) agik
pozisyonlarindan Kurulusumuza ait durumunuza uyan meslek tinvanini segerek
elektronik ortamda yapilabilmektedir. Bunun disinda Kurulusumuza sahsen yada
dilekge ile yapilacak bagvurularin bir gecerliligi bulunmayacaktir.



Soru 6; Durumun talep sartlarina uygun ancak Tiirkiye Is Kurumu web
sitesinden bagvuru yaptigimda “durumunuz eslesmedi” uyari ile karsilasiyorum
ne yapmaliyim?

Cevap 6; Basvuru yapmaya calistigimz sistem Tiirkiye Is Kurumu sistemi
oldugundan sistemdeki hatalar veya bu hatalarin diizeltilmesi ile ilgili
Kurulusumuzca yapilacak bir islem bulunmamakla beraber Oncelikle site
icerigindeki 6zgegmis bilgilerinizi is giicii talebimiz dogrultusunda gbdzden
gecirmenizi ve tekrar basvuru yapmanizi Oneririz netice alinamasi halinde ise
Istanbul ili genelindeki Tiirkiye Is Kurumu Merkezlerine sahsen miiracat
etmenizi yada Tiirkiye Is Kurumu Istanbul Hizmet Merkezi Miidiirliigii ile
irtibata gegmenizi tavsiye ederiz.

Soru 7; Engelliyim ancak Kurumunuzun talep sartlarina durumun uygun
basvuru yapabilirmiyim;

Cevap 7;llanda belirtilen sartlarin1 saglamaniz halinde bagvuru yapabilrisiniz.
Soru 8;Basvuru siiresi sona ermis bagvuru yapabilirmiyim ?

Cevap 8; Basvuru yapilamamaktadir.

Soru 9; Bagvuru yaptim. Siireci nasil takip edebilirim ?

Cevap 9; Yasal bagvuru siiresi sona erdikten sonra bagvuru yaptigimiz Tiirkiye Is
Kurumu, sistem iizerinden KPSS’den basvuru yapan adaylari talep saysinin 3
kat1 oraninda en biiyiik KPSS puanindan baslamak iizere siralamakta ve agik is
sayisinin 3 kati oranindaki siralama listesini Tiirkiye Is Kurumu internet
sitesinden agiklanmasina miiteakip resmi yazi ekinde Kurulusumuza
gondermektedir. (Ornegin; KPSS’den 1 kisilik acik is giiciine 3 kisi, 2 kisilik
actk 1s gilicline 2x3=6 kisi, 4 kisilik acik 1is giiciine 4x3=12 Kkisiyi
gondermektedir.)

Kurulusumuza siralama listesi ulastiktan sonra listedeki kisilerden belirtmis
olduklart 1kamet adresleri yoluyla basvuru sartlar1 ile 1ilgili evraklar
istenilmektedir. Gonderilecek evraklarin incelenmesi sonucu durumu uymayan
aday bulunmasi halinde kisi hakkinda ise alim islemleri olumsuz sonlandirilarak
durumu Tiirkiye Is kurumuna bildirilmektedir.

Durumu uygun adaylar ise belirlenecek ve tarafiniza bildirilecek tarihte ve saatte
s0zIi sinava, gerektiginde yazili ve/veya uygulamali imtihana tabi tutularak ise
girmeye hak kazanacak adayin tespiti yapilmaktadir.

MESLEK UNVANI - Avukat
ADEDI 22
TAHSILI : Hukuk Fakiiltesi mezunu olmak.

ARANILAN DiGER SARTLAR:

1-Bir y1l Avukatlik stajin1 tamamlamis olmak.
2-Avukatlik ruhsatina sahip olmak.

3-Adaylarin seyahat engeli olmamasi tercih sebebidir.

ACIKLAMA
Basvuru yapan adaylardan siav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanilarak
yapilacaktir) Sonucunda ise yerlestirilmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili



mevzuatinca uygulanan iicret, tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gorev yeri ve benzeri
caligma sartlar1 hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 3
aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma hakki bulunmaktadir.

MESLEK UNVANI : Miifettis Yardimeisi
ADEDI -1
TAHSILI . Universitelerin Makine Miihendisligi, Makine, Gemi

Makineleri isletme Miihendisligi boliimlerinden birinden mezun olmak.

ARANILAN DiGER SARTLAR:

1-T.C. vatandas1 olmak.

2- 18 yasin1 doldurmus olmak.

3- Kamu haklarindan yoksun bulunmamak.

4- Tirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa
bile devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin igleyisine karsi suclar,
milli savunmaya kars1 suclar, devlet sirlarina karsi suclar ve casusluk, zimmet, irtikap, riisvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotliye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karigtirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama
veya kagakeilik suglarindan mahkim olmamak.

5-Gorevini yapmasma engel olabilecek akil hastaligt veya viicut sakatligi ile engelli
bulunmadigini saglik raporu ile belgelendirmek.

6-Hizmete alinmasina engel bir hali bulunup bulunmadigina dair mevzuat hiikiimlerine gore
yapilacak sorusturmadan olumlu sonug almak.

7-Daha Once, tazminatsiz olarak isten c¢ikarmay1r gerektiren bir sebeple Kurulustan
cikarilmamis olmak.

8- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emekli aylig1 baglanmasina hak kazanmamis
olmak.

9-Devlet Memurlar1 Kanunun 48 nci maddesinde belirtilen niteliklere haiz olmak.
10-Kurulusga yapilacak sinavin agildig tarihte 30 yasinit doldurmamis bulunmak, (askerligini
yapmis olanlar i¢in bu sinira iki sene ilave edilir)

11-Erkak adaylar icin askerlik hizmetini yapmis veya ertelemis bulunmak.

12-Sicil ve 0Ozgeg¢misi bakimindan Miifettislik meslegine alinmasina engel bir durumu
bulunmamak.

13-Ingilizce, Almanca, Fransizca yabanci dillerinden en az birinden olmak iizere KPDS,
UDS, YDS’den birinden en az 60 puan almis olmak veya OSYM tarafindan esdegerligi kabul
edilen en az puan olmak lizere TOEFL —IBT den 72, TOEFL — CBT’den 198-199, TOEFL —
PBT’den 531-532 puan almis olmak.

ACIKLAMA

1-Kurulusumuz faaliyetlerine yonelik olarak miihendislik alaninda teknik anlamda Miifettis
ihtiyacinin karsilanmasini teminen ilgili mithendislik alan1 yazilmistir.

2-Bagvuru yapan adaylardan smnav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi
kullanilarak yapilacaktir) sonucunda ise yerlestirilmeye hak kazanacak adaylar is yerinde
ilgili mevzuatinca uygulanan licret, tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gérev yeri ve benzeri
calisma sartlar1 hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 3
aylik deneme siiresi i¢erisinde hizmet akdini sonlandirma hakk1 bulunmaktadir.



MESLEK UNVANI - Miifettis Yardimcisi
ADEDI ' 1

TAHSILI . Universitelerin 4 yillik egitim veren, Gemi Insa ve Gemi
Makinalart Miihendisligi, Gemi Makinalari Miihendisligi, Gemi ve Deniz Teknolojisi
Miihendisligi béliimlerinden birinden veya veya es degerliligi Yiiksek Ogrenim Kurulunca
kabul edilen benzeri yurt dis1 okullardan mezun olmak.

ARANILAN DiGER SARTLAR:

1-T.C. vatandasi olmak.

2- 18 yasin1 doldurmus olmak.

3- Kamu haklarindan yoksun bulunmamak.

4- Tirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa
bile devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suclar,
milli savunmaya kars1 suclar, devlet sirlarina karsi suclar ve casusluk, zimmet, irtikap, riisvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotliye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama
veya kagakeilik su¢larindan mahkiim olmamak.

5-Gorevini yapmasina engel olabilecek akil hastaligi veya viicut sakatligi ile engelli
bulunmadigini saglik raporu ile belgelendirmek.

6-Hizmete alinmasina engel bir hali bulunup bulunmadigina dair mevzuat hiikiimlerine gore
yapilacak sorusturmadan olumlu sonug¢ almak.

7-Daha Once, tazminatsiz olarak isten c¢ikarmayr gerektiren bir sebeple Kurulustan
¢ikarilmamis olmak.

8- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emekli ayligi baglanmasina hak kazanmamig
olmak.

9-Devlet Memurlar1 Kanunun 48 nci maddesinde belirtilen niteliklere haiz olmak.
10-Kurulusga yapilacak sinavin agildig: tarihte 30 yasini doldurmamis bulunmak, (askerligini
yapmis olanlar i¢in bu sinira iki sene ilave edilir)

11-Erkak adaylar i¢in askerlik hizmetini yapmis veya ertelemis bulunmak.

12-Sicil ve 0Ozgeg¢misi bakimindan Miifettislik meslegine alinmasina engel bir durumu
bulunmamak.

13-Ingilizce, Almanca, Fransizca yabanci dillerinden en az birinden olmak iizere KPDS,
UDS, YDS’den birinden en az 60 puan almis olmak veya OSYM tarafindan esdegerligi kabul
edilen en az puan olmak tizere TOEFL —IBT’den 72, TOEFL — CBT’den 198-199, TOEFL —
PBT’den 531-532 puan almis olmak.

ACIKLAMA

1-Kurulusumuz faaliyetlerine yonelik olarak miihendislik alaninda teknik anlamda Miifettis
ithtiyacinin karsilanmasini teminen ilgili miithendislik alan1 yazilmstir.

2-Bagvuru yapan adaylardan smav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi
kullanilarak yapilacaktir) sonucunda ise yerlestirilmeye hak kazanacak adaylar is yerinde
ilgili mevzuatinca uygulanan iicret, tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gérev yeri ve benzeri
caligma sartlar1 hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 3
aylik deneme siiresi igerisinde hizmet akdini sonlandirma hakki bulunmaktadir.



MESLEK UNVANI : Elektrik-Elektronik Mithendisi

ADEDI ;3

TAHSILI - Universitelerin Elektrik, Elektronik, Elektrik ve Elektronik,
Elektronik Haberlesme Miihendisligi boliimlerinden birinden mezun olmak.

ME SLEKUNVANI .......... Makme M uhend1 S 1 ...................................................
ADEDI 11

TIAHkSiLi . Universitelerin Makine Miihendisligi boliimiinden mezun
olma

ARANILAN DiGER SARTLAR:

*Dogalgaz i¢ tesisat mithendislik yeterlilik belgesine sahip olmak.

*Endistriyel ve biiylik tiiketimli tesislerin dogalgaza doniisimii miihendislik yeterlilik
belgesine sahip olmak

MESLEK UNVANI : Miihendis
ADEDI :4
TAHSILI . Universitelerin  Gemi Insaai ve Gemi Makinalan

Miihendisligi,Gemi Makinalar1 Miihendisligi, Gemi ve Deniz Teknolojisi Miihendisligi
boliimlerinin birinden mezun olmak.

MESLEK UNVANI : Gemi Makineleri Isletme Miihendisi
ADEDI -1
TAHSILI . Universitelerin 4 yillik egitim veren Denizcilikle ilgili

Fakiiltelerinin makine, gemi makineleri isletme miithendisligi boliimlerinden mezun olmak.
ARANILACAK DiGER SARTLAR; En az Uzakyol Vardiya Miihendisi yeterliligine sahip
bulunmak.

ACIKLAMA

1-Bu kapsamda ise baslayacak kisi karada 4857 sayili Is Kanunu hiikiimlerine gére istihdam
edilecektir.

------------------------------------------------------------------------------------------------------------

MESLEK UNVANI : Deniz Ulastirma Isletme Miihendisi
ADEDI 11
TAHSILI . Universitelerin 4 yillik egitim veren Denizcilikle ilgili

Fakiiltelerinin Giiverte, deniz ulastirma isletme miihendisligi boliimlerinden mezun olmak.

ARANILACAK DIGER SARTLAR; En az Uzakyol Vardiya Zabiti yeterliligine sahip
bulunmak.



ACIKLAMA .
1-Bu kapsamda ise baslayacak kisi karada 4857 sayili Is Kanunu hiikiimlerine gore istihdam
edilecektir.

MESLEK UNVANI : Mimar

ADEDI 'l

TAHSILI : Universitelerin Mimarlik béliimiinden lisans diizeyinde mezun
olmak.

Basvuru yapan adaylardan sinav (yazili veya sozlii yontemlerinden biri veya ikisi kullanilarak
yapilacaktir) Sonucunda ise yerlestirilmeye hak kazanacak adaylar is yerinde ilgili
mevzuatinca uygulanan tiicret, tazminat, prim, fazla mesai, egitim, gérev yeri ve benzeri
calisma sartlar1 hakkindaki uygulamalar1 kabul etmis sayilacaktir. Aksi halde adaylarin 3
aylik deneme siiresi icerisinde hizmet akdini sonlandirma hakki bulunmaktadir.



